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Am Lehrstuhl fir Forschungs- und Wissenschaftsmanagement — Prof. Dr. Claudia Peus — suchen wir weitere

Studierende mit wissenschaftlichen Hilfstatigkeiten (m/w/d)
(10 Wochenstunden)

Am Lehrstuhl fir Forschungs- und Wissenschaftsmanagement der Technischen Universitat Minchen (TUM)
beschaftigen wir uns schwerpunktmafig mit Fihrung und Flhrungskrafteentwicklung im digitalen Zeitalter, dem
Management von Forschungsorganisationen sowie der Gewinnung und Entwicklung diverser Talente. Das DFG-
Projekt ,Digital transformation in higher education management: Organizational learning and IT governance® hat
das Ziel, Digitalisierungsprozesse im deutschen Hochschulmanagement und ihre Wechselwirkungen zu
organisationalem Lernen zu analysieren. In Kooperation mit der Universitdt Bremen untersuchen wir an der
TUM, basierend auf Experteninterviews, die Zusammenhange zwischen individuellen Wahrnehmungen,
Handlungen und strukturellen Veranderungen, u.a. mit Fokus auf Digitalisierungsbarrieren.

Dafiir brauchen wir lhre Unterstutzung!

Wir suchen, v.a. im Rahmen des oben genannten Projekts, Unterstlitzung bei administrativen und
forschungsbezogenen Aufgaben und bieten |hnen die Mdglichkeit, wertvolle Praxiserfahrung in einem
interdisziplinaren Forschungsteam zu sammeln.

lhre Aufgaben:

¢ Unterstitzung des Projektteams bei administrativen Aufgaben sowie bei der Organisation von
Veranstaltungen

¢ Unterstitzung des Forschungsprojekts bei z.B. Literaturrecherche, der Vorbereitung wissenschaftlicher
Studien, Datenauswertung und -aufbereitung, sowie der Vorbereitung von Forschungsberichten in
deutscher und englischer Sprache

o Unterstitzung bei weiteren Aufgaben im Rahmen des Projekts wie z.B. der Recherche von
Interviewteilnehmenden, Datensammlung und Erstellung von Ergebnisberichten

Voraussetzungen:
o Masterstudium oder fortgeschrittenes Bachelorstudium z.B. der Wirtschafts- und Sozialwissenschaften,
Soziologie, Wirtschaftsinformatik, Kommunikationswissenschaften, Psychologie
¢ Interesse an den Bereichen: qualitative empirische Methoden, Organisationsforschung, Wissenschafts-
und Hochschulforschung, Geschéaftsprozesse oder [T-Governance, bzw. die Bereitschaft sich
einzuarbeiten

¢ Interesse an den Forschungsthemen des Lehrstuhls und die Bereitschaft, Neues zu lernen
e Strukturierte und eigenstandige Arbeitsweise, Zuverlassigkeit und Gewissenhaftigkeit
o Kenntnisse in Word, PowerPoint und Excel
e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
o Erste Arbeitserfahrung in Forschung oder Praxis (Praktika, Tatigkeit als stud. Hilfskraft) sind Vorteil,
aber kein Muss
Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Lebenslauf und aktueller Notenlbersicht bis zum 06.05.2026. Senden Sie diese
bitte per E-Mail an Dr. llse Hagerer (ilse.hagerer@tum.de), Lehrstuhl fir Forschungs- und Wissenschaftsmanagement (Prof.
Dr. Claudia Peus), Technische Universitat Minchen, Arcisstr. 21, 80333 Munchen, www.msl.mgt.tum.de/rm

Die Stelle ist fiir die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im
Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlichen Leistung bevorzugt eingestellt. Die TUM strebt eine Erhéhung des Frauenanteils an.
Bewerbungen von Frauen werden daher ausdricklich begri3t. Das Forschungsteam begriiRt ausdriicklich Bewerbungen von FINTA Personen.

Hinweis zum Datenschutz: Im Rahmen lhrer Bewerbung um eine Stelle an der Technischen Universitdt Minchen (TUM) Ubermitteln Sie
personenbezogene Daten. Beachten Sie bitte hierzu unsere Datenschutzhinweise gemag Art. 13 Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) zur Erhebung
und Verarbeitung von personenbezogenen Daten im Rahmen lhrer Bewerbung. Durch die Ubermittiung lhrer Bewerbung bestétigen Sie, dass Sie die
Datenschutzhinweise der TUM zur Kenntnis genommen haben.
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