
Am 29. Juli 2010 fand erstmalig das TUM Prelude statt – eine ab
sofort jährliche Einführungsveranstaltung für neu berufene Pro-
fessoren, konzipiert und organisiert vom Munich Dual Career
Office. Die gemeinsam mit der Hochschulleitung und unter Betei-
ligung aller zentralen Einrichtungen und Stellen der TUM durch-
geführte Pilotveranstaltung stieß auf hervorragende Resonanz.

Etwa 45 neu berufene Professorinnen und Professoren folgten
der Einladung des TUM-Präsidenten und erlebten einen reichhal-
tigen Tag, an dem sie nicht nur einen Überblick über Organisation
und Struktur der TUM sowie die wichtigsten Stellen und Services
mit den jeweiligen Verantwortlichen erhielten. Auf einer »Tour de
TUM« über München, Garching und Freising lernten sie vor allem

auch detailliert alle Standorte kennen und erhielten so einen
ersten Eindruck von der Qualität und Vielfalt ihrer neuen wissen-
schaftlichen Heimat. Vor allem die an der TUM bestehende Kul-
tur der Begegnung und der Netzwerke war für die Neuankömm-
linge direkt erlebbar. Die Grundlagen für eine frühzeitige und
intensive Vernetzung zu schaffen, war wesentliches Ziel der Ver-
anstaltung – dies zum einen auf kollegialer und interdisziplinärer
Ebene im Kreis der Neuberufenen und zum anderen auf der
Ebene der mitwirkenden Personen, die für die neue Professoren-
schaft von nun an tatkräftig und kompetent mit Dienstleistungen
und als Ansprechpartner zur Verfügung stehen. Ein gemeinsames
Abendessen mit Partnerinnen und Partnern gab dem ersten TUM
Prelude einen ganz besonderen Abschluss.

Kerstin Dübner-Gee

www.tum.de/dualcareer/aktuelles/tum_prelude
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TUM-Präsident Prof. Wolfgang A. Herrmann mit seiner Ehefrau, Freya Herrmann, und den TUM-Vizepräsidenten Prof. Gerhard Wenzel und Prof. Tho-
mas Hofmann im Kreis der neu berufenen Professoren und Professorinnen.


