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Lehrstuhl fur Fordertechnik Materialfluss Logistik r&“j‘” A’&
TUM School of Engineering and Design / [QLL-»

Technische Universitat Minchen

Bewerbung als wiss. Mitarbeiter (m/w/d) fur den Bereich
»,Fairness- und Kl-optimierte Resourcenplanung im Krankenhaus*

Uber uns

Der Lehrstuhl flir Férdertechnik Materialfluss Logistik (fml) der Technischen Universitat Miinchen (TUM) versteht sich als offene
Forschungseinrichtung, die wesentlich zum wissenschaftlichen Fortschritt auf dem Gebiet der Technischen Logistik beitrégt. In
einem interdisziplindren Umfeld werden dabei aktuelle Fragestellungen der Technischen Logistik, wie beispielsweise digitale
Lésungen in der Krankenhauslogistik, bearbeitet. Eine wichtige Rolle spielt hierbei die systematische Entwicklung neuer Metho-
den und innovativer Logistikkonzepte, um disruptive Entwicklungsspriinge zu ermdglichen, beispielsweise flir Robotik in der
Intralogistik mittels Kinstlicher Intelligenz und Machine Vision oder den Wandel hin zu einer Circular Economy. Am Lehrstuhl

arbeiten ca. 50 Mitarbeitende in angewandter, industrienaher Forschung und Lehre.

Aufgabenbereich

In Zukunft werden in Krankenh&usern immer mehr und immer krénkere Patienten mit immer weniger Personal versorgt werden
mussen. Durch den zunehmenden Kostendruck und den hohen Dokumentationsaufwand sinkt die Attraktivitat der Arbeitsplatze
fir Arzt:innen und Pflegekréfte, was das Problem verstérkt. Praferenzbasierte Schichtplanung von Arzt:iinnen im Krankenhaus
bietet die Méglichkeit, Wiinsche von Arzt:innen fiir bestimmte Schichten, Urlaubstage oder sogar Operationen zu beriicksichti-
gen, die Arbeitslast gleichmaBiger zu verteilen und im Krankheitsfall flexibel anzupassen. Kl-basierte Optimierung hat bereits in
Vorstudien gezeigt, dass sie das Potential bietet, Ressourcen wie Arzt:innen, OP-Sile und Stationsbetten besser auszulasten.
In einem Forschungsprojekt soll eine Kl-basierte Optimierung der Schichtzuteilung im Krankenhaus entwickelt und prototypisch
umgesetzt werden. Der Fokus liegt dabei auf der Erklarbarkeit der Ergebnisse und einer fairen Einteilung aller Arbeitskréfte. Das
Forschungsprojekt wird gemeinsam mit drei Industriepartnern sowie der Forschungsgruppe MITI am TUM Universitatsklinikum
durchgefihrt. In der langjédhrigen Kooperation zwischen dem MITI und dem Lehrstuhl fml sind bereits viele Forschungsideen
entstanden und bearbeitet worden. Das MITI bietet hier die Schnittstelle zum Ablauf im Krankenhaus sowie den persénlichen
Kontakt zu Arztiinnen in der Umsetzungsphase des Projektes. Dariiber hinaus erwarten Sie spannende Aufgaben in der Lehre

des Lehrstuhls sowie in Industrieprojekten mit externen Partnern.

Anforderungen

e Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Maschinenwesen, Medizintechnik, Operations Research, o. a.

e Begeisterung und Vorkenntnisse im Bereich Medizintechnik, Scheduling und Logistikprozesse

¢ Eigenverantwortliche Arbeitsweise in einem interdisziplindren Umfeld

o Ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit

e Motivation zum wissenschaftlichen und selbstandigen Arbeiten sowie analytisches und konzeptionelles Denkvermédgen
e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten

Es erwartet Sie eine angenehme Arbeitsatmosphare in einem motivierten und kreativen Team. Die Mdglichkeit zur Promotion ist
gegeben. Die Beschéftigung erfolgt mit entsprechender Vergiitung nach dem Tarifvertrag flr den 6ffentlichen Dienst der Lander
(TV-L) Uber eine befristete Vollzeitstelle, wobei eine Anstellungszeit von fiinf Jahren angestrebt wird.

Schwerbehinderte werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt eingestellt. Die TUM strebt eine

Erhéhung des Frauenanteils an. Qualifizierte Frauen werden deshalb besonders aufgefordert, sich zu bewerben.

Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftigen Unterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Abschluss- und Arbeitszeugnisse etc.).
Senden Sie diese bitte gesammelt (ein PDF-Dokument) per E-Mail an:

Prof. Dr.-Ing. Johannes Fottner | bewerbung.fml@ed.tum.de
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