
 

 

 
 

Die Professur für Psychology & Digital Mental Health Care sucht:  
 

W i s s e n s c h a f t l i c h e  M i t a r b e i t e r * i n  ( L e h r e ) ,  m / w / d  

-  i m  A r b e i t s b e r e i c h  P s y c h o l o g y  &  E - M e n t a l  H e a l t h  -  
Steckbrief 

München 

 TV-L E13, 50-100% 

 

 

BENEFITS 

 

Flexible Arbeitszeiten 

 Ein tolles Team 

  30 Tage Urlaub 

Jahressonderzahlung 

               Fortbildungsmöglichkeiten    

Gute Verkehrsanbindung 

 

 
PROF. DR. DAVID DANIEL EBERT 
david.daniel.ebert@tum.de 

Professur Psychology &  

Digital Mental Health Care 

DEPARTMENT FOR SPORT & 

HEALTH SCIENCES 

 

 

 

Bewerbungsunterlagen inkl. 

Lebenslauf, Zeugnisse & 

Motivationsschreiben an: 

Fanny Kählke 

   fanny.kaehlke@tum.de 

 

 
 

 

 

    

Die Professur beschäftigt sich mit der Entwicklung und Evaluation evidenz-basierter 

Internet- und mobil-basierter Gesundheitsinterventionen zur Förderung der 

psychischen Gesundheit in unterschiedlichen Settings und Lebenswelten (Arbeit, 

Universität) mit einem besonderen Fokus auf der Prävention von und Früh-

Intervention bei psychischen Erkrankungen. Die Professur führt aktuell 

verschiedene Projekte in Bereich E-Mental Health durch (weitere Informationen 

unter https://www.sg.tum.de/digitalhealth/startseite/ ) 

Gesucht wird ein*e wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in, für die Lehre im Bachelor 

Gesundheitswissenschaften und internationalen englischsprachigen Master of 

Science in Prevention and Health Promotion. 

Aufgabenbeschreibung 

Durchführung und Prüfung der folgenden Lehrveranstaltungen (5-10 SWS pro Semester): 

• Psychoregulation und Entspannungsverfahren (Seminar, B.Sc., 2 SWS, WS)  

• Stress und Stressmanagementprogramme (Seminar, B.Sc., 3 SWS, SS) 

• Einführung in häufige psychische Krankheitsbilder (Vorlesung, B.Sc. 2 SWS, WS) 

• Psychological Prevention (Seminar, B.Sc. 2 SWS, WS) 

• Mental Health and Well-being (Seminar, M.Sc. 2-4 SWS, WS, SS) 
 

Unterstützung in Prüfungs- und Studienverwaltung sowie je nach Interesse ggf. 

Einbindung in wissenschaftlichen Projekten, Erstellung von Publikationen und Betreuung 

von Bachelor- und Masterarbeiten.  

Voraussetzungen  

Neben einer überdurchschnittlichen Einsatzbereitschaft und Interesse an  

der Lehre werden die folgenden Qualifikationen erwartet: 

• Abgeschlossenes Studium der Psychologie, Gesundheitswissenschaften/vergleichbare 

Bezugswissenschaften (M. Sc., Dipl.) 

• Verantwortungsbewusstsein, Gewissenhaftigkeit, Selbständigkeit, Sozialkompetenz 

• sicherer Umgang mit üblicher Office-Software (Word, PowerPoint), Interesse an 

neuen Lehrmethoden (Podcasts in der Lehre, Mentimeter) 

• Wohnsitz in Bayern, bestenfalls München und Umgebung (Präsenzlehre erwünscht)  

•  

• Wir bieten  

Eine 50%-100% Stelle für mindestens 1,5 Jahre (1.10.2023-31.03.2025) in einem 

motivierten Team im neuen Campus im Olympiapark. Materialien für die 

Lehrveranstaltungen sind bereits vorhanden. Schwerbehinderte Personen werden 

bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Die TUM strebt eine Erhöhung des 

Frauenanteils an. Wir freuen uns über Ihre Bewerbung! 
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