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Wir suchen fir unser Team ab sofort, in Vollzeit (100%), eine/n

Klimaschutzmanager (m/w/d)

Das TUM Sustainability Office ist die zentrale Koordinationsstelle fiir Nachhaltigkeit an der Tech-
nischen Universitat Minchen (TUM) und fir die Umsetzung der Nachhaltigkeitsstrategie und Kii-
maschutzkonzepts verantwortlich. Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir ab 01.08.2025 in
Volizeit (100 %) eine:n Klimaschutzmanager (m/w/d).

Uber uns
Die Technische Universitat Minchen (TUM) zahlt zu den besten Universitaten Europas. Spitzenleistungen

in Forschung und Lehre, Interdisziplinaritat und Talentforderung zeichnen uns aus. Dazu kommen starke
Allianzen mit Unternehmen und wissenschaftlichen Einrichtungen auf der ganzen Welt. Mit Gber 52.000
Studierenden, 700 Professorinnen und Professoren und etwa 12.300 Beschéftigten arbeiten wir im Span-
nungsfeld zwischen staatlicher Einrichtung und unternehmerischer Universitat. Das TUM Sustainability
Office gestaltet gemeinsam mit dem Vizeprasidenten fir Sustainable Transformation die Nachhaltigkeits-
transformation der TUM. Es initiiert, koordiniert und begleitet zentrale MalRnahmen, um Nachhaltigkeit
systematisch in Forschung, Lehre und Betrieb zu verankern. Die TUM Sustainable Futures Strategy 2030
und das Klimaschutzkonzept bilden dabei den strategischen Rahmen fir eine zukunftsgerichtete und ver-
antwortungsvolle Hochschulentwicklung.

lhre Aufgaben

e Umsetzung des Klimaschutzkonzepts der Universitat in einem BMWK-geférderten Projekt und
Entwicklung zentraler Malinahmen bis zur Umsetzungsreife

e Erstellung der universitatsweiten Treibhausgasbilanz und Optimierung der zugrunde liegenden
Datenerhebungsprozesse gemeinsam mit Ihrem Kollegen am TUM Campus Straubing.

e Planung, Entwicklung und Initiierung von MaRnahmen zur nachhaltigen Campusentwicklung in
den Bereichen Energie, Gebaude und Gebaudetechnik in enger Zusammenarbeit mit der Immo-
bilienabteilung

o Konzeption und Steuerung von Malinahmen zur Férderung der Biodiversitat und zur Klimaanpas-
sung auf dem Campus in enger Zusammenarbeit mit Forschenden sowie mit den zustandigen
Fachabteilungen, insbesondere der Immobilienabteilung.

e Koordination der Arbeitsgruppe Klimaschutzmanagement im Rahmen des Zentrums fir Hoch-
schule und Nachhaltigkeit Bayern.

e Organisation und Moderation von Sitzungen mit internen Expertengruppen, insbesondere der
Taskforce Sustainable Campus Development, und einbringen |hrer fachlichen Expertise in die
Diskussion geplanter Ma3nahmen.

lhre Kompetenzen

e Abgeschlossenes Hochschulstudium (Masterniveau) mit einem fachlichen Hintergrund in den Be-
reichen Energie, Klimaschutz, Gebaude, Umweltwissenschaften, Ressourcenmanagement, Land-
schaftsplanung oder vergleichbaren Disziplinen mit ingenieur- oder naturwissenschaftlicher Aus-
richtung.

o Kenntnisse und praktische Erfahrungen in der Entwicklung und Umsetzung von Klimaschutzmal3-
nahmen sowie in der Erstellung von Treibhausgasbilanzen und der Optimierung von Datenerhe-
bungsprozessen.
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Ausgepragte Projektmanagement-Kompetenzen und systematische Planung, Strukturierung und
Umsetzung von komplexen Maflinahmen

Analytisches Denken, strukturiertes Arbeiten und ein gutes Verstandnis fur technische, energeti-
sche und 6kologische Zusammenhange insbesondere im Kontext von Gebauden, Energieeffizienz
und Klimaanpassung.

Erfahrung in interdisziplindren Teams und die Fahigkeit, fachliche Inhalte zielgruppengerecht auf-
zubereiten und in partizipativen Prozessen zu vermitteln.

Ein hohes Mal} an Eigeninitiative, Verantwortungsbewusstsein und Teamfahigkeit.

Sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen, insbesondere MS Excel, und eine schnelle Auf-
fassungsgabe im Umgang mit neuen digitalen Tools und Methoden.

Verhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie gute Englischkenntnisse.
Kenntnisse in der Fordermittellandschaft und Erfahrung mit Forderantragen, sowie im Hochschul-
oder Verwaltungsumfeld sind von Vorteil.

Wir bieten

Abwechslungsreiche Tatigkeit im TUM Sustainability Office am Standort Miinchen mit Bereitschaft
zu Dienstreisen an andere Campusstandorte.

Vergutung nach dem Tarifvertrag flr den offentlichen Dienst der Lander (TV-L) bis zu E13, zu-
nachst bis 31.08.2027

Flexible Arbeitszeiten mit Gleitzeitregelungen und Home-Office-Mdglichkeiten.

Zusatzliche Altersversorgung durch die Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander.
Personliche und fachliche Weiterbildungsmadglichkeiten.

Die Stelle ist fur die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet. Schwerbehinderte Bewerbe-
rinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachli-
cher Leistung bevorzugt eingestellt. Die TUM strebt eine Erh6hung des Frauenanteils an. Qualifizierte
Frauen werden deshalb besonders aufgefordert, sich zu bewerben.

lhre Bewerbung
Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und relevanten Zeug-
nissen. Bitte Bewerben Sie sich bis spéatestens 24.06.2025 (iber das verlinkte Formular:

Bewerbungsportal TUM Sustainability

Ilhr Kontakt

Herr Jonathan Bauer

Technische Universitat Miinchen
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