Auswertungsrechnungen zur W-Besoldung

Bendtigte Daten: (jahrlich zum 31.12))

= Gesetzlich festgelegter Besoldungsdurchschnitt

= |st-Kosten der C-Professoren

= Anzahl der C-Professoren (jahrl. Mittel)
= Daraus errechnet Besoldungsdurchschnitt C-Professoren

= |st-Kosten der W-Professoren
aufgegliedert wie folgt:

hinaus

Grundgehalt Anzahl Falle Betrag in Euro
Berufungsleistungsbezige Einmalzahlung
Befristet Anzahl Félle Betrag in Euro
Unbefristet
Bleibeleistungsbeziige Einmalzahlung
Befristet Anzahl Félle Betrag in Euro
Unbefristet
Besondere Leistungsbeziige Einmalzahlung
Befristet Anzahl Félle Betrag in Euro
Unbefristet
Funktionsleistungsbeziige Anzahl Félle Betrag in Euro
Forschungs- und Lehrzulage Anzahl Félle Betrag in Euro
Ruhegehaltfahigkeit Zusage
Uber ges. Mindeststandard Anzahl Félle

= Anzahl der W-Professoren (jahrl. Mittel)
= Daraus errechnet Besoldungsdurchschnitt W-Professoren

= Daraus errechnet insgesamt Besoldungsdurchschnitt aller Professoren

Vergleichende Rechnungen sollten wie folgt angestellt werden:

Entwicklung der Anzahl und des Besoldungsdurchschnitts der C-Professoren
Entwicklung der Anzahl und des Besoldungsdurchschnitts der W-Professoren

Entwicklung des Besoldungsdurchschnitts gesamt, des Vergaberahmens sowie dessen Uber-

/Unterschreitung

Entwicklung der Vergabepraxis der Leistungsbezige (Vergabearten, Vergabehdhen)

Beispielhaft nachfolgende Diagramme (noch auszuweiten), die Zahlen wéaren Uber die Jahre

vergleichend darzustellen
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Diagramm 1: Anzahl der C /W - Professoren
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Diagramm 2: Verteilung der Beziigearten (in Fallzahlen)
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Diagramm 3: Verteilung der Beziligearten (in Euro)

Forschungs- und
Funktionsleistung | ehrzulage

sbeziige 14%
1%

Besondere
Leistungsbeziige

12% .
Berufungsleistung

Bleibeleistungsbe sbezilige
zuge 61%
12%

Diagramm 4: Verteilung der Berufungsleistungsbeziige
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