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Liebe Studierende,  
liebe Absolventinnen und Absolventen,

wir freuen uns, dass Sie sich im Sommersemester „Zeit 
für Karriere“ nehmen und sich intensiver mit den Themen 
Praktikum, Berufsorientierung und Berufseinstieg 
beschäftigen möchten.

An der TUM stehen Ihnen zahlreiche fächerübergreifende 
und fakultätsspezifische Angebote sowie Programme zur 
Verfügung, die Ihnen den reibungslosen Einstieg ins 
Berufsleben erleichtern und Antworten auf Ihre Fragen 
im Laufe des Bewerbungsprozesses bieten.

Unabhängig davon, ob Sie mehr über Berufsbilder 
erfahren möchten, den direkten Dialog zu Unternehmen 
suchen, sich über den Bewerbungsprozess im Ausland 
informieren möchten, individuelle Beratung benötigen 
oder einfach einen kritischen Blick auf Ihre Bewerbungs-
unterlagen wünschen – Sie werden hierzu passende 
Angebote an der TUM bzw. im Veranstaltungskalender 
„Zeit für Karriere“ finden.

Seien Sie Ihren Mitbewerberinnen und Mitbewerbern 
einen Schritt voraus und nutzen Sie die vielfältigen 
Informationen und Angebote, die Ihnen an der TUM zur 
Verfügung stehen.

Und wenn Sie im Sommer eine fachbezogene 
Outdoor-Aktivität  bevorzugen – nehmen Sie das beim 
TUM Career Service erhältliche „TUM Handbuch für Ihre 
Karriere (s. S. 6) doch einfach mit in den Biergarten oder 
an den Badesee.

Ein gutes Semester und einen erfolgreichen Start ins 
Berufsleben wünscht Ihnen

Amelie Lemke / Katja Ploner / Simone Stein

Inhalt

Dear international Students,

on pages 54 – 57 you can find an overview of those 
workshops and lectures that are held in English. 

Die aufgeführten Termine entsprechen den zu Redaktionsschluss bereits geplanten Veranstaltungen.

Weitere Veranstaltungen finden Sie ggf. auf den jeweiligen Webseiten der Fakultäten bzw. Anbieter sowie im „Newsletter für Ihre 

Karriere“ (s. S. 6).
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Angebote des TUM Career Service

Beratung

Persönliche Beratung
Der TUM Career Service bietet unter dem Motto „Career 
Service goes Campus“ an allen Standorten Beratungs-
termine an. Studierende, Absolvent(inn)en, Promo- 
vierende, Alumni und internationale Studierende können 
sich zielgruppenorientiert beraten lassen. 
Diese Beratungen finden mehrmals wöchentlich statt 
und gehen vom einfachen Bewerbungsmappen-Check 
über Entscheidungshilfen und der Berufsorientierung bis 
zur klassischen Karriereberatung / -planung.

Terminvereinbarung bitte per E-Mail an career @ tum.de

Sie haben nur eine kurze Frage?
Gerne beantworten wir Ihre Anfrage auch telefonisch 
oder per E-Mail.

•	�Sie erreichen uns unter Tel +49.89.289.22132.  
Sollten wir nicht zu erreichen sein, hinterlassen Sie 
einfach eine kurze Nachricht. Wir rufen Sie gerne zurück.

•	Fragen per E-Mail bitte an: career @ tum.de 

Counseling 

Do you need help on matters connected with starting 
work and career planning? The TUM Career Service will 
be pleased to advise you. 
We offer counseling for students, PhD students and 
alumni at all TUM campuses. Just send us an email for 
booking an individual appointment. 

career @ tum.de

Veranstaltungen

Veranstaltungen des TUM Career Service
Der TUM Career Service bietet jedes Semester 
zahlreiche Veranstaltungen rund um die Bewerbung, zu 
internationalen Themen oder Vorträge zur Berufsorien-
tierung an, wie z. B. „Karrierewege in …“, „Chancen im 
Patentwesen“, „Nach dem Bachelor: Job oder Master?“ 
etc. Hinweise zu aktuellen Career Service Veranstal-
tungen finden Sie in diesem Veranstaltungskalender 
sowie auf unserer Homepage. 

Dort können Sie sich auch, soweit erforderlich, zu 
unseren Veranstaltungen online anmelden.  
www.tum.de/career → Anmeldung Veranstaltungen

Online-Veranstaltungskalender der Unternehmen
Der Online-Veranstaltungskalender auf der Career 
Service Homepage verweist auf aktuelle Career Events, 
Bewerbertage etc. bei Unternehmen vor Ort.

TUM Career Week
Einmal pro Semester organisiert der TUM Career Service 
die TUM Career Week. In dieser Woche wird ein breites 
Programm zu den Themen Bewerbung, Berufseinstieg 
und Karriere sowie direkte Kontaktmöglichkeiten zu 
interessanten Unternehmen im Rahmen von Work-
shops und Interviews angeboten. Im Sommersemester 
findet die TUM Career Week vom 6. – 10. Juni 2011 
statt. Nähere Informationen zur TUM Career Week 
finden Sie unter www.tum.de/career → TUM Career 
Week oder in unseren ausliegenden Flyern. 
Bewerbungsschluss für Workshops oder Interviews mit 
Unternehmen ist der 27. Mai 2011.

IKOM
Der TUM Career Service ist auf allen IKOM Karriereforen 
vertreten und beantwortet dort gerne Ihre Fragen.
•	IKOM Bau (Januar / Februar 2012)
•	IKOM Life Science (18. Mai 2011)
•	IKOM (alle Fachrichtungen / 28. – 30. Juni 2011)
Informationen zur IKOM direkt unter: www.ikom.tum.de

Foto: Benz /TUM
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Informationen

TUM Career Service Homepage 
Die TUM Career Service Homepage bietet vielfältige 
Tipps, Informationen und Links zu den Themen Bewer-
bung, Jobsuche und Karriere. 
www.tum.de/career

TUM Handbuch für Ihre Karriere
Mit dem „TUM Handbuch für Ihre Karriere“ steht Ihnen 
ein umfassender Ratgeber mit ausführlichen Informa-
tionen zu Jobwahl, Berufseinstiegsplanung, Bewerbung 
im In- und Ausland, Vorstellungsgesprächen etc. zur 
Seite. Studierende und Alumni können den Ratgeber 
direkt beim TUM Career Service abholen, solange der 
Vorrat reicht, oder in allen TUM Bibliotheken ausleihen.

TUM Angebote für Ihre Karriere
Der TUM Career Service bündelt alle Angebote zu Kar-
rierethemen an der TUM. In der Broschüre „Punkten 
Sie an der TUM – Angebote für Ihre Karriere“ sind diese 
zusammengefasst und können unter www.tum.de/career 
heruntergeladen werden.

Newsletter für Ihre Karriere
Wenn Sie regelmäßig über aktuelle Angebote, Veranstal-
tungen und Bewerbungstipps des TUM Career Service 
oder anderer Stellen an der TUM informiert werden 
möchten, können Sie unter www.tum.de/career →  
Angebote für Studierende → Infothek den „Newsletter  
für Ihre Karriere“ abonnieren.

Jobsuche

TUM Job- und Praktikabörse
Die zentrale Job- und Praktikabörse der TU München 
bietet Ihnen eine Internet-Plattform, auf der Sie schnell 
geeignete Praktikaangebote, Werkstudentenjobs, Ab-
schlussarbeiten, Promotionsstellen, Trainee-Stellen und 
Festanstellungen, auch im Ausland, finden.
www.tum.de/jobboerse

Referenzliste mit Firmenprofilen
In der Referenzliste finden Sie Profile von Unternehmen, 
die laufend Praktika und / oder Festanstellungen anbieten 
und auf der Suche nach qualifiziertem Personal sind. 
www.tum.de/career



Berufsorientierung 9Berufsorientierung 8

Mai 

Referendariat und Staatsdienst 
– Berufsfelder im Bereich des 
Bayerischen Staatsministeriums 
für Ernährung, Landwirtschaft 
und Forsten
Vortrag: Mechthild Schröder, 
Praktikantenamt Weihenstephan, 
Dr. Pia Schurius, Adolf Kellermann
Mo 09. Mai 2011,
16:00 – 18:30 Uhr
TUM Campus Weihenstephan, 
Großer Dekanatssaal,  
Alte Akademie 8

Zielgruppe: Studierende im 
Masterstudium der Agrar- und 
Ernährungswissenschaft sowie 
Promovierende in diesen Bereichen

Informationsveranstaltung für die 
Einstellung im Sommer 2012

Inhalte:
•	� Einstellungskriterien, Prakti-

kantenprüfung, Bewerbung, 
Ablauf des Referendariats, 
Staatsexamen

•	� Das Berufsfeld aus der Sicht 
eines Mitarbeiters an der 
Bayerischen Landesanstalt für 
Landwirtschaft, Adolf Kellermann

•	� Das Berufsfeld aus der Sicht 
einer Mitarbeiterin an einem Amt 
für Ernährung, Landwirtschaft 
und Forsten – Bereich 
Landwirtschaft, Dr. Pia Schurius

Veranstalter: Graduiertenzentrum 
Weihenstephan – Dr. Arne Schieder, 
+49.8161.71.2454,  
gzw @ wzw.tum.de;  
Praktikantenamt – Mechthild Schröder, 
+49.8161.71.3572,  
praktikantenamt @ wzw.tum.de 
Anmeldung: erwünscht unter 
gzw.trainings @ wzw.tum.de

Wie kommt Wissenschaft in die 
Öffentlichkeit? – Public Under-
standing of Research und 
Gläserne Wissenschaft in 
BioNanotechnologie
Vorlesung : Prof. Dr. Wolfgang M. 
Heckl, Lehrstuhl für Wissenschafts-
kommunikation, Generaldirektor des 
Deutschen Museums;  
Dr. Marc-Denis Weitze,  
Deutsche Akademie der Technik-
wissenschaften (acatech)
Do 12. Mai 2011,
15:30 – 18:00 Uhr
weitere Termine: www.cvl-a.tum.de
Deutsches Museum

Zielgruppe: fortgeschr. Studierende 
und Doktorand(inn)en der Natur- 
oder Technikwissenschaften

Veranstalter: Lehrstuhl für 
Wissenschaftskommunikation;  
Deutsches Museum
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de

Life Work Planning
Seminar: Ralf Haake, Beratung für 
Berufs- & Lebensgestaltung 
Mo 16. Mai 2011,
09:00 – 17:00 Uhr
TUM Stammgelände

Life Work Planning (LWP) ist eine 
Methode zur Potenzial- und 
Fähigkeitenanalyse, zur
Karriereplanung und Berufsorientie-
rung. Mit ihr verschaffen sich 
Teilnehmende Klarheit über ihre 
bewussten und vor allem 
unbewussten und beruflich 
verwertbaren Fähigkeiten und 
bestimmen ihre Ziele. 

Veranstalter: TUM Career Service
Anmeldung: www.tum.de/career → 
Anmeldung Veranstaltungen

Industrievortragsreihe –  
Ingenieure in der Praxis
Vorträge: Namenhafte Firmen aus 
den Bereichen Automotive, Luft-  
u. Raumfahrt, Energietechnik, 
Softwareentwicklung u.v.m.
Ab dem 17. Mai 2011, 
immer dienstags ab 16:30 Uhr
TUM Campus Garching, Fakultät für 
Maschinenwesen, Raum MW 0250

Die Vortragsreihe soll den 
Studierenden einen Überblick über 
mögliche Berufsbilder und 
Einsatzgebiete als Maschinenbau-
ingenieur / -in bieten. Sie soll helfen, 
schon in einer frühen Phase des 
Studiums die Schwerpunkte richtig 
zu setzen und zu entscheiden, was 
wichtig ist, um den angestrebten 
Beruf zu erreichen. 

Jede Woche stellt eine Firma ihre 
Einsatzgebiete für Studierende des 
Maschinenwesens vor.
Außerdem bietet sich hier die 

Möglichkeit im Anschluss an die 
Vorträge mit den jeweiligen 
Referent(inn)en und somit mit dem 
Unternehmen Kontakte zu knüpfen.

Veranstalter: Tutorensystem 
Garching, Maria Prahl, M.A.;  
www.tutor.mw.tum.de
 
Biotechnologie kommunizieren – 
Wie kommt meine Forschung auf 
den Marktplatz?
Workshop: Dr. Marc-Denis Weitze, 
Deutsche Akademie der Technik-
wissenschaften (acatech)
Fr 27. Mai 2011, 
14:00 – 18:00 Uhr
Sa 28. Mai 2011, 
10:00 – 18:00 Uhr
TUM Campus Weihenstephan
Zielgruppe: Masterstudierende; 
Doktorand(inn)en und Post-Docs
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de

Berufsorientierung
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Juni 

Tag der Promotion
Beratung, Workshops und Vorträge
Mo 6. Juni 2011, ganztags
TUM Campus Garching, Exzellenz-
zentrum, Boltzmannstr. 17

Raum: Foyer Exzellenzzentrum, 
soweit nicht anders angegeben.

Zielgruppe: Doktorand(inn)en sowie 
Studierende und Absolvent(inn)en, 
die sich über die Promotion an der 
TUM informieren möchten

Veranstalter: 
TUM Career Service, 
www.tum.de/career
TUM ForTe, www.tum.de/forte
TUM Graduate School, 
www.gs.tum.de

Anmeldung: aus Planungsgründen 
gerne unter www.tum.de/career → 

Anmeldung Veranstaltungen

Veranstaltungsübersicht:

Begrüßung Dr. Michael Klimke, 
Geschäftsführer TUM Graduate 
School
09:00 Uhr 

Fakten und Informationen rund um 
die Promotion
Vortrag: Andrea Meyer, TUM GS
09:15 – 10:15 Uhr

Karriereberatung / Career Counseling
TUM Career Service
10:00 – 13:00 Uhr
Registration: career@tum.de

Frauen und Karriere 
FAQ Session + Diskussion:  
Dr. Andrea Bernatowicz, TUM GS
10:30 – 12:00 Uhr

Mein Karrieretraum? Mögliche 
Karrierewege? Sinnvolle Karriere- 
strategie? Meine individuelle und 
konkrete Karriereplanung: Welche 

Informationen, Kontakte und 
Beratung sind mir nützlich um 
effizient zu handeln?

Was Sie schon immer über Karriere 
wissen wollten, aber nicht zu fragen 
wagten. 

Facts and figures around doing a 
PhD at TUM
Lecture: Andrea Meyer, TUM GS
12:30 – 13:30 Uhr

Infoecke / Info Corner
TUM Graduate School, TUM Career 
Service, TUM ForTe stellen sich vor 
und beantworten Ihre Fragen /
present themselves and answer 
your questions
13:30 – 15:30 Uhr

Karriere in der Wissenschaft
Erfahrungsberichte und Diskussion
16:00 – 18:30 Uhr

Wissenschaft als Beruf – wer nach 
der Promotion eine Laufbahn an 
einer Universität oder Forschungs-
einrichtung anstrebt, sollte in der 
Endphase seiner Promotion bereits 
die Weichen stellen. Wissen-
schaftler(inn)en berichten von ihrem 
eigenen Weg in die Forschung und 
über die verschiedenen Fallstricke 
nach der Promotion und Karriere- 
chancen in der Postdoc-Phase. 

Als DoktorIn in die Industrie –  
gefragte Zielgruppe?!
Erfahrungsberichte und Diskussion
18:00 – 19:30 Uhr

Nach der Promotion führt für viele 
der Karriereweg auch in die Indus- 
trie. Viele Türen und Berufs- 
möglichkeiten stehen Ihnen dort 
offen. In dieser Veranstaltung berich- 
ten und diskutieren promovierte 
Alumni aus der Industrie und Unter- 
nehmensvertreter / innen über 
Chancen in der Industrie.

Foto: Heddergott / TUM
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TUM Mentoring von Alumni für 
Studierende 
Vortrag: Peter Finger, Alumni & 
Career
Di 7. Juni 2011,
12:00 – 13:00 Uhr
TUM Campus Garching, Exzellenz-
zentrum, Foyer

Bei TUM Mentoring übernehmen 
Alumni der TUM für ein Jahr ehren- 
amtlich die Mentorenschaft für eine 
bzw. einen Studierende(n). Mit ihrer 
Erfahrung und ihrem Wissen, ihrem 
persönlichen Studienhintergrund, 
mit Engagement und Begeisterung 
begleiten, beraten und fördern die 
Mentor(inn)en dabei den individu-
ellen Lebensweg ihrer Mentees. 
Informieren Sie sich als potentielle 
Mentees, Mentorinnen und Mentoren 
 über Ziele, Mehrwert und den 
Ablauf von TUM Mentoring.

Weitere Termine:

TUM Campus Weihenstephan, 
Gr. Dekanatssaal, Alte Akademie 8
Di 7. Juni 2011, 16:00 – 17:00 Uhr

TUM Stammgelände, HS 1402
Do 9. Juni 2011, 16:00 – 17:00 Uhr

Veranstalter: Alumni & Career
Anmeldung: aus Planungsgründen 
gerne unter www.tum.de/career

Karrierewege in der  
Pharmabranche 
Vortrag und Diskussion: TUM 
Alumni aus der Pharmabranche
Di 7. Juni 2011,
17:00 – 19:00 Uhr
TUM Campus Weihenstephan, 
Gr. Dekanatssaal, Alte Akademie 8

Die Pharmabranche bietet für viele 
Fachrichtungen spannende Berufs- 
möglichkeiten. In dieser Veranstal-
tung berichten TUM Alumni über 
ihre verschiedenen Berufswege und 
Erfahrungen in der Pharmabranche.

Veranstalter: TUM Career Service; 
Graduiertenzentrum WZW
Anmeldung: aus Planungsgründen 
gerne unter www.tum.de/career 

„Unternehmer werden mit  
der TUM – Wo bekomme ich 
Unterstützung?“ 
Vortrag: UnternehmerTUM,  
TUM Career Service
Di 7. Juni 2011,
17:00 – 19:00 Uhr
TUM Stammgelände, HS 0602

Eine eigene Geschäftsidee 
entwickeln? Sein eigener Chef 
werden und das eigene Unterneh-
men hochziehen? Darüber haben 
Sie bereits nachgedacht? Dann 
zeigen wir Ihnen, welche Unterstüt-
zung Ihnen die TUM dabei bietet.
In der Veranstaltung erfahren Sie, 
wie Sie das unternehmerische 
Netzwerk an der TUM nutzen 
können und welche Unterstützung 
Sie wo bekommen. 

Veranstalter: TUM Career Service
Anmeldung: aus Planungsgründen 
gerne unter www.tum.de/career 

Von der Idee zum Geschäfts-
modell
Workshop: UnternehmerTUM
Mi 8. Juni 2011,
15:00 – 18:00 Uhr
TUM Campus Garching

Wie wird aus einer Idee ein 
erfolgreiches Start-up? Sie 
bekommen Einblicke in die Tools 
der Geschäftsmodellentwicklung 
und lernen, welche wichtigen 
Fragen Sie berücksichtigen müssen, 
um eine Geschäftsidee erfolgreich 
zu machen. Mit Unterstützung eines 
Gründungsexperten und eines 
Kommunikationstrainers erarbeiten 
Sie im Team ein Geschäftsmodell zu 
einem bestehenden Start-up und 
präsentieren es anschließend vor 
einer Jury.

Veranstalter: UnternehmerTUM; 
TUM Career Service
Anmeldung: www.tum.de/career →  
Anmeldung Veranstaltungen

Frauen als Netzwerkerinnen –  
Gestalten Sie Ihren beruflichen 
Erfolg 
Vortrag und Diskussion:  
TUM Alumnae und Unternehmens-
vertreter / innen
Mi 8. Juni 2011,
17:00 – 19:00 Uhr
TUM Stammgelände, HS 0360

Viel zu selten nutzen Frauen 
berufliche und private Netzwerke für 
ihre persönlichen Ziele. 
Sie möchten beruflichen Erfolg, ggf. 
eine Führungsposition und Familie 
miteinander vereinbaren? Erfahren 
Sie die Vorteile des Netzwerkens 
und informieren Sie sich darüber, 
wie man persönliche Kontakte 
erfolgreich aufbaut, nutzt und pflegt.

Veranstalter: TUM Career Service
Anmeldung: aus Planungsgründen 
gerne unter www.tum.de/career 

Foto: facesbyfrank
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Karrierewege in der Elektro- /
Informationstechnik 
Vortrag und Diskussion 
Do 9. Juni 2011,
17:00 – 19:00 Uhr
TUM Stammgelände, HS 1402

Zielgruppe: Studierende, 
Absolvent(inn)en, Doktorand(inn)en, 
Alumni der Fakultät für Elektro- und 
Informationstechnik sowie weitere 
interessierte Personen

Nach Ihrem Studium der Elektro- 
und Informationstechnik stehen 
Ihnen viele Berufsmöglichkeiten 
offen. In dieser Veranstaltung 
berichten Alumni der Fakultät über 
ihre verschiedenen Berufswege und 
Erfahrungen.

Veranstalter: TUM Career Service; 
Fakultät für Elektro- und Informati-
onstechnik
Anmeldung: aus Planungsgründen 
gerne unter www.tum.de/career 

Wenn aus Ingenieuren  
Manager werden
Workshop: Dr. Hartwig Rüll;  
Andreas Rüll 
Do 16. Juni 2011, 
14:00 – 18:00 Uhr
Fr 17. Juni 2011, 
09:00 – 13:00 Uhr
TUM Stammgelände
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de

Der Wandel des deutschen 
Wissenschaftssystem – Bewer-
tung aktueller Veränderungspro-
zesse im Licht der Wissen-
schaftsforschung
Seminar: Dr. Sicco Lehmann-
Brauns, Max-Planck-Gesellschaft
Fr 17. Juni 2011, 
14:30 – 18:00 Uhr
Sa 18. Juni 2011, 
10:00 – 18:00 Uhr
TUM Stammgelände
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de

Juli 

Berufsziel Consultant 
Vortrag und Diskussion:  
TUM Alumni aus der Consulting-
branche berichten
Di 5. Juli 2011,
18:00 – 20:00 Uhr
TUM Stammgelände, HS 1180

Consulting – ein schillernder Begriff, 
der unterschiedliche Assoziationen 
weckt: Beratung in Sachen Strategie, 
Restrukturierung, Kostensenkung 
und Effizienzsteigerung. Aber auch 
IT-Beratung oder technologieorien-
tiertes Consulting sind mögliche 
Betätigungsfelder nach dem 
Hochschulabschluss.

Ein Berufsfeld attraktiv für 
Absolvent(inn)en aus der BWL, der 
Informatik bis hin zu den Ingenieur- 
und Naturwissenschaften.

Unternehmensvertreter / innen der 
Beratungsbranche diskutieren zu 
Themen wie:

•	� Welche fachlichen / persönlichen 
Voraussetzungen sollte ich für 
die Branche mitbringen?

•	� Wie kann ich schon im Studium 
den Einstieg vorbereiten?

•	� Wie sieht der Berufsalltag eines 
Consultants aus?

•	� Welche Entwicklungsmöglich-
keiten / Perspektiven gibt es?

Veranstalter: TUM Career Service; 
Agentur für Arbeit
Anmeldung: aus Planungsgründen 
gerne unter www.tum.de/career 

Berufseinstieg im Bauingenieur-
wesen
Vortrag: Bayerische Ingenieure-
kammer-Bau
Di 19. Juli 2011,
17:00 – 19:00 Uhr
TUM Stammgelände, HS 0999

Zielgruppe: Studierende, 
Absolvent(inn)en und Alumni des 
Bauingenieurwesens sowie weitere 
interessierte Personen

Neugierig aufs Berufsleben? In 
dieser Veranstaltung erhalten Sie 
Informationen zum Berufsstart und 
zu erforderlichen Berechtigungen für 
die Berufsausübung. 

•	� Berufsstart: Anforderungen, 
Stellensuche und Bewerbung, 
Gehalt

•	� Wer macht was: Beteiligte, 
Genehmigungsverfahren, 
Gebäudeklassen, Bauvorlagen 
und Bautechnische Nachweise  
→ BayBO, EnEV

•	� Wer darf was: Bauvorlageberech-
tigte, Nachweisberechtigte, 
Sachverständige nach ZVEnEV 
→ BayBO, EnEV, ZVEnV

•	 Angebote der Kammer

Veranstalter: TUM Career Service; 
Fakultät für Bauingenieur- und 
Vermessungswesen
Anmeldung: www.tum.de/career → 
Anmeldung Veranstaltungen 

Ihr Weg zur erfolgreichen Karriere
Workshop: Dr. Evelyn Albrecht, 
Business- und Lifecycle-Coaching
Fr 29. Juli 2011, 
16:00 – 19:00 Uhr
Sa 30. Juli 2011, 
09:00 – 15:00 Uhr
TUM Stammgelände
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de
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Rund um die Bewerbung

Mai 

Bewerbungsmappen-Check 
Mo 9. Mai 2011,
09:00 – 16:00 Uhr
TUM Campus Garching

Zielgruppe: Studierende und 
Absolvent(inn)en aller Fachrich-
tungen + / - 1 Jahr um den 
Studienabschluss
Veranstalter: TUM Career Service; 
Agentur für Arbeit
Anmeldung: career @ tum.de 

Die erfolgreiche Bewerbungs-
mappe 
Vortrag: TUM Career Service
Di 10. Mai 2011, 
13:00 – 15:00 Uhr
TUM Campus Weihenstephan

Sie möchten sich bewerben? Sie 
sind sich nicht sicher, ob Sie Ihren 
Lebenslauf richtig strukturiert 

haben? Sie möchten Ihr Anschrei-
ben individueller gestalten? In 
dieser Veranstaltung lernen Sie alle 
Bestandteile einer erfolgreichen 
Bewerbungsmappe kennen.

Veranstalter: TUM Career Service; 
IKOM
Anmeldung: www.ikom.tum.de/
trainings

Karriereberatung für Sport- 
wissenschaftler / innen 
Persönliche Beratung: Kathrin 
Berkenkamp, MSc.
Termine nach Vereinbarung

Zielgruppe: Studierende und 
Absolvent(inn)en der Fakultät für 
Sport- und Gesundheitswissen-
schaft

Lebenslauf und Anschreiben sollten 
Frau Berkenkamp 2 – 3 Tage vor 
dem persönlichen Gespräch zur 

Verfügung gestellt werden, um die 
Beratungzeit möglichst effektiv zu 
nutzen. Unterlagen bitte dirket an 
Kathrin.Berkenkamp @ tum.de 
schicken.

Veranstalter: Career Service der 
Fakultät für Sport- und Gesund-
heitswissenschaft, Kathrin 
Berkenkamp, +49.89.289.24626 

Bewerbungsmappen-Check für 
Studierende der Mathematik 
TUM Career Service
Do 19. Mai 2011,
09:00 – 15:00 Uhr
TUM Campus Garching

Zielgruppe: Studierende und 
Absolvent(inn)en der Mathematik

Veranstalter: TUM Career Service; 
Fakultät für Mathematik
Anmeldung: career@tum.de 
(Betreff: CV-Check Mathematik)

Das erfolgreiche Vorstellungsge-
spräch Informatik / TUM BWL /
Wirtschaftsinformatik 
Seminar: Daniela Kern, Human 
Resources Manager, Prevero AG
Di 24. Mai 2011, 
12:00 – 16:00 Uhr
TUM Stammgelände

Zielgruppe: Studierende, 
Absolvent(inn)en der TUM BWL, 
Informatik und Wirtschaftsinformatik

Auf ein Interview kann man sich 
genauso vorbereiten, wie auf jede 
akademische Prüfung. Wenn Sie die 
Einladung zum Gespräch erhalten 
haben, haben Sie schon Vieles 
richtig gemacht. Das nächste Ziel ist 
die Stellenzusage, die Sie erhalten, 
wenn Sie im Gespräch am besten 
überzeugen! Darauf bereitet Sie 
dieses Seminar praxisorientiert 
anhand von Gesprächssimulationen 
und anschließendem Feedback vor.

Veranstalter: TUM Career Service
Anmeldung: www.tum.de/career → 
Anmeldung Veranstaltungen 

Bewerbungsmappen-Check für 
Studierende der Elektro- und 
Informationstechnik 
TUM Career Service
Fr 27. Mai 2011,
09:00 – 15:00 Uhr
TUM Stammgelände

Zielgruppe: Studierende und 
Absolvent(inn)en der Elektro- und 
Informationstechnik

Veranstalter: TUM Career Service; 
Fakultät für Elektro- und Informati-
onstechnik
Anmeldung: career @ tum.de  
(Betreff: CV-Check EI)

Juni 

Die erfolgreiche Bewerbungs-
mappe 
Vortrag: TUM Career Service
Mo 6. Juni 2011, 
13:00 – 15:00 Uhr
TUM Stammgelände

Sie möchten sich bewerben? Sie 
sind sich nicht sicher, ob Sie Ihren 
Lebenslauf richtig strukturiert 
haben? Sie möchten Ihr Anschrei-
ben individueller gestalten? In 
dieser Veranstaltung lernen Sie alle 
Bestandteile einer erfolgreichen 
Bewerbungsmappe kennen.

Weiterer Termin:
Di 7. Juni 2011, 
10:00 – 12:00 Uhr
TUM Campus Weihenstephan

Veranstalter: TUM Career Service
Anmeldung: www.tum.de/career → 
Anmeldung Veranstaltungen 
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Bewerbungsfotoaktion
Mi 8. Juni 2011, 14:00 – 16:00 Uhr
TUM Stammgelände

Sie möchten sich auf eine 
interessante Stelle bewerben?  
Ihnen fehlt dazu nur noch das 
perfekte Bewerbungsfoto? Dann 
nehmen Sie an unserer kostenlosen 
Bewerbungsfotoaktion teil und 
überzeugen Sie Ihren Wunsch-
arbeitgeber durch Ihr gewinnendes 
Foto.

Veranstalter: TUM Career Service
Anmeldung & weitere Informationen: 
www.tum.de/career → Career Week 

How to apply in Germany 
Lecture: TUM Career Service
Fr June 10, 2011 
Please refer to page 56

Bewerbertrainings im Vorfeld der 
IKOM 
Mi 10. Juni 2011 – Di 27. Juni 2011
Stammgelände und TUM Campus 
Garching

„Tanke Soft Skills!“ Unser Warm-Up 
bietet kostenlose Seminare und 
Workshops rund um die Themen 
Berufseinstieg und Bewerbung.  
Im Vorfeld der IKOM bieten wir vom 
10. bis zum 27. Juni wieder viele 
Workshops und Seminare an. 
Informationen und Anmeldung ab 
Ende Mai unter  
www.ikom.tum.de/trainings

Veranstalter: IKOM,  
kooperationen @ ikom.tum.de 
Anmeldung:  
www.ikom.tum.de/trainings

Die erfolgreiche Bewerbungs-
mappe 
Vortrag: TUM Career Service
Mo 20. Juni 2011, 
14:00 – 16:00 Uhr
TUM Stammgelände

Sie möchten sich bewerben? Sie 
sind sich nicht sicher, ob Sie Ihren 
Lebenslauf richtig strukturiert 
haben? Sie möchten Ihr Anschrei-
ben individueller gestalten? In 
dieser Veranstaltung lernen Sie alle 
Bestandteile einer erfolgreichen 
Bewerbungsmappe kennen.

Veranstalter:  
TUM Career Service; IKOM
Anmeldung:  
www.ikom.tum.de/trainings

Das erfolgreiche Vorstellungs-
gespräch – Ingenieurwissenschaft
Seminar: Margit Schneider,
Martin Troschke: MAN SE
Di 21. Juni 2011, 
12:00 – 16:00 Uhr
TUM Stammgelände

Zielgruppe: Studierende, 
Absolvent(inn)en der Ingenieur-
wissenschaften

Auf ein Interview kann man sich 
genauso vorbereiten, wie auf jede 
akademische Prüfung. Wenn Sie die 
Einladung zum Gespräch erhalten 
haben, haben Sie schon Vieles 
richtig gemacht. Das nächste Ziel ist 
die Stellenzusage, die Sie erhalten, 
wenn Sie im Gespräch am besten 
überzeugen! Darauf bereitet Sie 
dieses Seminar praxisorientiert vor.

Veranstalter: TUM Career Service
Anmeldung:  
www.ikom.tum.de/trainings 

Bewerbungsmappen-Check 
Mi 29. Juni 2011,
09:00 – 16:00 Uhr
TUM Campus Weihenstephan

Zielgruppe: Studierende und 
Absolvent(inn)en aller Fachrich-
tungen + / - 1 Jahr um den 
Studienabschluss

Veranstalter: TUM Career Service; 
Agentur für Arbeit
Anmeldung: career @ tum.de 

Juli 

Gehaltsverhandlung – mit starken 
Argumenten und der richtigen 
Taktik überzeugen 
Workshop: Dipl.-Wirtsch.-Ing. 
Christian Richter, Karriereservice.de
Do 7. Juli 2011, 
14:00 – 17:00 Uhr
TUM Stammgelände

Haben Sie sich auch schon mal die 
Frage gestellt, welche Taktik Sie in 
einer Gehaltsverhandlung 
anwenden sollten, um möglichst 
erfolgreich zu überzeugen? Wie wird 
Ihr Gesprächspartner auf Ihre 
Forderungen reagieren? Welche 
Argumente überzeugen ihn?
Um ein Gehaltsgespräch positiv zu 
gestalten, sollten Sie sich intensiv 
vorbereiten, indem Sie sich mit Ihren 
Zielen, dem Aufbau einer gezielten 
Verhandlungsführung und 
Argumentationsweise auseinander-
setzen. In diesem Seminar 
informieren wir Sie über unter-
schiedliche Gehaltsstrukturen in 
verschiedenen Branchen und 
Positionen. Zusätzlich vermitteln wir 
Ihnen unterschiedliche Methoden 
für eine erfolgreiche Verhandlungs-
führung.

Veranstalter: TUM Career Service
Anmeldung: www.tum.de/career → 
Anmeldung Veranstaltungen 
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Assessment-Center Training 
Seminar: Dipl.-Wirtsch.-Ing. 
Christian Richter, Karriereservice.de
Fr 8. Juli 2011,
09:30 – 17:00 Uhr
TUM Stammgelände

Das Assessment-Center wird häufig 
für die Auswahl von Nachwuchs-
kräften eingesetzt. Wer eine 
Einladung dazu erhält, sollte sich 
gründlich vorbereiten und mit den 
gängigsten Aufgaben vertraut 
machen. In unserem Training 
simulieren wir ein typisches AC, um 
Sie mit dem Ablauf vertraut zu 
machen. Sie nehmen an Einzel- und 
Gruppenaufgaben teil und lernen 
das AC in der Praxis kennen. Im 
Anschluss geben wir Ihnen ein 
Feedback zu Ihrem Profil.

Veranstalter: TUM Career Service
Anmeldung: www.tum.de/career → 
Anmeldung Veranstaltungen 

Gehaltsverhandlung – Neue 
Impulse für eine überzeugende 
Argumentation 
Impulsvortrag: Dipl.-Wirtsch.-Ing. 
Christian Richter, Karriereservice.de
Sa 9. Juli 2011, 
14:00 – 16:00 Uhr
TUM Stammgelände, HS 1180

Ihnen fehlen die passenden 
Argumente, um sich bei der 
Gehaltsverhandlung gegenüber 
Ihrem Vorgesetzten durchzusetzen? 
Sie möchten Ihre Gesprächstaktik 
verbessern und den ein oder 
anderen rhetorischen Trick 
einsetzen, um das gewünschte 
Ergebnis zu erzielen? In unserem 
Impulsvortrag geben wir Ihnen 
spannende Anregungen für die 
Vorbereitung und Umsetzung der 
Gehaltsverhandlung, so dass diese 
zukünftig zu Ihren Gunsten ausfällt. 
Lernen Sie stilistische Mittel kennen, 
um die Gesprächsführung zu 
übernehmen und Argumentations-

weisen, die Ihren Chef aus der 
Reserve locken werden.
In unserem Vortrag vermitteln wir 
Ihnen das Hintergrundwissen zum 
Ablauf und der Struktur einer
Gehaltsverhandlung. Wir spielen 
Ihnen unterschiedliche Gesprächs-
sequenzen live vor, so dass Sie
einen Einblick in die Praxis der 
Gesprächsführung bekommen.

Veranstalter: TUM Career Service
Anmeldung: aus Planungsgründen 
gerne unter www.tum.de/career 

Bewerbungsmappen-Check 
Mo 11. Juli 2011,
09:00 – 16:00 Uhr
TUM Stammgelände
Zielgruppe: Studierende und 
Absolvent(inn)en aller Fachrich-
tungen + / - 1 Jahr um den 
Studienabschluss
Veranstalter: TUM Career Service; 
Agentur für Arbeit
Anmeldung: career @ tum.de 

Jobsuche im Internet 
Vortrag: Werner Brendli,  
Hochschulteam Agentur für Arbeit
Mo 11. Juli 2011,
14:00 – 16:00 Uhr
TUM Stammgelände

Es gibt zahlreiche Websites, die 
Unterstützung bei der Jobsuche 
anbieten, so dass man dabei schnell 
den Überlick verlieren kann. In 
diesem Vortrag werden folgende 
Fragen behandelt:

•	� Welche Suchmaschinen gibt es 
am Markt und was leisten diese?

•	� Welche Beratungsangebote im 
Netz bringen mich weiter?

•	� Was ist bei E-Mail bzw. 
Formularbewerbungen zu 
beachten?

Veranstalter: TUM Career Service; 
Agentur für Arbeit
Anmeldung: www.tum.de/career → 
Anmeldung Veranstaltungen 

Die erfolgreiche Bewerbungs-
mappe 
Vortrag: TUM Career Service
Di 12. Juli 2011,
10:00 – 12:00 Uhr
TUM Campus Weihenstephan

Sie möchten sich bewerben? Sie 
sind sich nicht sicher, ob Sie Ihren 
Lebenslauf richtig strukturiert 
haben? Sie möchten Ihr Anschrei-
ben individueller gestalten? In 
dieser Veranstaltung lernen Sie alle 
Bestandteile einer erfolgreichen 
Bewerbungsmappe kennen.

Veranstalter: TUM Career Service
Anmeldung: www.tum.de/career → 
Anmeldung Veranstaltungen 

Das erfolgreiche Vorstellungs-
gespräch 
Seminar: TUM Career Service; 
Siemens AG
Mi 13. Juli 2011,
12:00 – 16:00 Uhr
TUM Stammgelände

Auf ein Interview kann man sich 
genauso vorbereiten, wie auf jede 
akademische Prüfung. Wenn Sie die 
Einladung zum Gespräch erhalten  
haben, haben Sie schon Vieles 
richtig gemacht. Das nächste Ziel ist 
die Stellenzusage, die Sie erhalten, 
wenn Sie im Gespräch am besten 
überzeugen! Darauf bereitet Sie 
dieses Seminar praxisorientiert 
anhand von Gesprächssimulationen 
und anschließendem Feedback vor.

Veranstalter: TUM Career Service
Anmeldung: www.tum.de/career → 
Anmeldung Veranstaltungen
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Dialog mit Unternehmen

Mai 

Vorlesungsreihe – „Innovative 
Unternehmer“ 
Mai – Juli 2011, jeweils donners-
tags, 17:30 – 19:30 Uhr
TUM Stammgelände, HS 1100

Herausragende Gründer, 
Unternehmer und Manager, die ein 
breites Spektrum an Industriezwei-
gen abdecken, machen die 
Teilnehmer / innen mit Themen-
feldern wie Chancenerkennung, 
Innovationsmanagement, 
Wachstum und Führung vertraut. 
Die Referent(inn)en vermitteln 
anhand ihrer eigenen Erfahrung, 
welches Wissen und welche 
Kompetenzen erforderlich sind,  
um im unternehmerischen Umfeld 
erfolgreich Entscheidungen zu 
treffen und Innovationen zu 
vermarkten.

Veranstalter: UnternehmerTUM – 
Zentrum für Innovation und 
Gründung an der TUM, Isabella 
Kurth, Projektleiterin Lectures & 
Seminars, +49 89.324.624.265, 
kurth@unternehmertum.de

Anmeldung: (nicht erforderlich, 
außer Sie möchten einen Schein 
erwerben) www.unternehmertum.de

Infos zu den Einzelterminen finden 
Sie unter dem jeweiligen Monat.

„Innovative Unternehmer“ –  
Einführung 
Vortrag: Dr. Helmut Schönenberger, 
Geschäftsführer UnternehmerTUM
Do 05. Mai 2011,
17:30 – 19:00 Uhr
TUM Stammgelände, HS 1100
Veranstalter: UnternehmerTUM 
Anmeldung: (nicht erforderlich, 
außer Sie möchten einen Schein 
erwerben) www.unternehmertum.de 

Bericht aus dem Berufsleben: 
Mercer Deutschland GmbH 
Vortrag: Bei Mercer beschäftigte 
Mathematiker / innen
Mi 11. Mai 2011,
17:00 Uhr
TUM Campus Garching, 
MI 00.07.014

Zielgruppe: BSc-, MSc-,  
PhD- Studierende der Mathematik

Wie sieht das Berufsleben eines 
Mathematikers aus? Mathematiker 
stellen sich und ihr Unternehmen 
vor. Im Anschluss besteht bei einer 
Brotzeit die Möglichkeit, individuelle 
Fragen zu stellen und ins Gespräch 
zu kommen.

Veranstalter: Career Service 
Mathematik, Viktoria Fuchs, 
www.ma.tum.de 

UnternehmerTUM-Panel mit 
Co-Owner der sicap AG 
Vorlesung Innovative Unternehmer: 
Armin Rau, Executive Board 
Member & Co-Owner der sicap AG
Do 12. Mai 2011,
17:30 – 19:00 Uhr
TUM Stammgelände, HS 1100

Veranstalter: UnternehmerTUM, 
kurth@unternehmertum.de
Anmeldung: (nicht erforderlich, 
außer Sie möchten einen Schein 
erwerben) www.unternehmertum.de

IKOM Life Science – Karriere-
forum im grünen Bereich
Karriereforum mit parallelen 
Firmenvorträgen
Mi 18. Mai 2011,
09:30 – 16:00 Uhr
TUM Campus Weihenstephan

Am 18. Mai 2011 von 09:30 bis 
16:00 Uhr findet auf dem Campus 
Weihenstephan wieder das 

studentisch organisierte Karrierefo-
rum IKOM Life Science statt.

34 speziell für Studierende der 
Lebensmittel- und Biowissenschaf-
ten interessante Konzerne, Institute 
und Beratungsunternehmen 
präsentieren sich an Messeständen 
und in Vorträgen. 
Das Karriereforum bietet so die 
Gelegenheit, Unternehmen im 
Gespräch kennen zu lernen – sozu-
sagen „face to face“. 

Es lohnt sich, die Bewerbungsmap-
pe mitzubringen, denn hier hat man 
die Chance, sie direkt an den Mann 
oder die Frau zu bringen, auf deren 
Schreibtisch sie gehört!

Im Vorfeld werden kostenlose 
Bewerbertrainings und Workshops 
angeboten, für die die Anmeldung 
unter www.ikom.tum.de ab Ende 
April freigeschaltet ist.

Also vorbeischauen und sehen, was 
möglich ist – dein Forum, deine 
Chance!

Zielgruppe: Studierende, 
Absolvent(inn)en und Alumni der 
Lebensmittel- / Biowissenschaften

Veranstalter: IKOM;  
www.ikom.tum.de

Foto: IKOM
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Bericht aus dem Berufsleben: 
Altran GmbH & Co. KG
Vortrag: Bei Altran beschäftigte 
Mathematiker / innen
Mi 18. Mai 2011, 17:15 Uhr
TUM Campus Garching, 
MI 00.07.014

Zielgruppe: BSc-, MSc-, PhD- Stu-
dierende der Mathematik

Mathematiker stellen sich und ihr 
Unternehmen vor. Im Anschluss 
besteht bei einer Brotzeit die 
Möglichkeit, Fragen zu stellen und 
ins Gespräch zu kommen.

Veranstalter: Viktoria Fuchs, Career 
Service Mathematik

Gründung und Führung von 
wachstumsorientierten 
Unternehmen 
Vorlesung Innovative Unternehmer: 
Markus Berger-de Léon, Vorstands-
vorsitzender, MyHammer AG

Do 19. Mai 2011,
17:30 – 19:00 Uhr
TUM Stammgelände, HS 1100
Veranstalter: UnternehmerTUM, 
kurth@unternehmertum.de
Anmeldung: (nicht erforderlich, 
außer Sie möchten einen Schein 
erwerben) www.unternehmertum.de

Exkursion zu AMG - Der 
Edelschmiede von Mercedes 
Mi 25. Mai 2011 
Stuttgart und Affalterbach

Die ideale Exkursion für alle 
Automobil-Enthusiasten: Vormittags 
wird das Mercedes Benz Museum 
besucht und nach einer kleinen 
Stärkung findet eine Werksführung 
bei AMG in Affalterbach statt.

Veranstalter: IKOM, exkursionen @
ikom.tum.de; www.ikom.tum.de
Anmeldung: www.ikom.tum.de/
students/events 

Vorstand Deutsche Telekom in 
der Vorlesung „Innovative 
Unternehmer“ 
Vortrag: Edward Kozel, Vorstand, 
Deutsche Telekom AG
Do 26. Mai 2011,
17:30 – 19:00 Uhr
TUM Stammgelände, HS 1100
Veranstalter: UnternehmerTUM, 
Anmeldung: (nicht erforderlich, 
außer Sie möchten einen Schein 
erwerben) www.unternehmertum.de

Exkursion zu SWM 
Do 26. Mai 2011 
München

Nach einem Fachvortrag stellt sich 
die SWM als Arbeitgeber vor, der 
u.a. eine besondere Förderung für 
Praktikanten bietet. Nach einer 
Erfrischung besichtigen wir dann die 
Leizachwerke.

Veranstalter: IKOM 
Anmeldung: www.ikom.tum.de

Juni 

TUM Career Week  
6. – 10. Juni 2011
Workshops und Vorstellungs-
gespräche mit Unternehmen

Während der TUM Career Week 
möchten spannende Unternehmen 
Sie im Rahmen von Workshops
oder Vorstellungsgesprächen näher 
kennen lernen. 

Sie haben die Möglichkeit, sich mit 
Ihrem Lebenslauf für Termine mit 
diesen Unternehmen zu bewerben. 

Nutzen Sie Ihre Chance und lernen 
Sie vielleicht Ihren künftigen 
Arbeitgeber am Campus kennen.

Nähere Informationen zu den 
Unternehmen und den weiteren 
Veranstaltungen während der TUM 
Career Week finden Sie unter www.
tum.de/career → Career Week

Bewerbungsschluss ist Freitag,  
der 27. Mai 2011

Veranstalter: TUM Career Service 
www.tum.de/career → Career Week

Folgende Unternehmen möchten 
Sie kennen lernen:

Argo Aviation GmbH
arina personal gmbh
BASF SE
BMW Group
Bosch (China) Investment Ltd.
CONTENS Software GmbH
Droege & Comp. GmbH
EADS Deutschland GmbH
EDAG GmbH & Co. KGaA
GE Global Research
Google
Infineon Technologies AG
it-economics GmbH
Nemetschek Deutschland GmbH
P+Z Engineering GmbH
Philotech GmbH
Raffel GmbH 
Riverland Reply
Stern Stewart & Co. 
Tesla Motors GmbH
Voith GmbH

Foto: pixelio.de / S. Hofschlaeger
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Exkursion zu Infineon 
Mo 6. Juni 2011 
München

Die Exkursion beinhaltet eine 
Führung, Fachvorträge und Infos 
über Einstiegsmöglichkeiten.

Veranstalter: IKOM, exkursionen @
ikom.tum.de; www.ikom.tum.de
Anmeldung:  
www.ikom.tum.de/students/events 

Exkursion zu KUKA 
Do 9. Juni 2011 
Augsburg

Die Exkursion beinhaltet eine 
Werksführung, Fachvorträge und 
Infos über Einstiegsmöglichkeiten. 

Veranstalter: IKOM, exkursionen @
ikom.tum.de; www.ikom.tum.de
Anmeldung:  
www.ikom.tum.de/students/events 

Director 3M New Ventures in  
der Vorlesung „Innovative 
Unternehmer“ 
Vortrag: Thomas Andrae, Director, 
3M New Ventures
Do 9. Juni 2011,
17:30 – 19:00 Uhr
TUM Stammgelände, HS 1100

Veranstalter: UnternehmerTUM, 
kurth@unternehmertum.de
Anmeldung: (nicht erforderlich, 
außer Sie möchten einen Schein 
erwerben) www.unternehmertum.de

Exkursion zu Unilever 
Di 14. Juni 2011
Ansbach

Beginnen wird die Exkursion mit 
einem Vortrag zu Unilever und den 
vielfältigen Einstiegsmöglichkeiten. 
Nach der Mittagspause wird in 
einem Fachvortrag das Werk 
Ansbach und dessen Produktions-
prozess der Marke BiFi vorgestellt. 

Mit der abschließenden Werksfüh-
rung und Fragestunde können alle 
Teilnehmer / innen Unilever als 
Arbeitgeber persönlich kennen 
lernen.

Veranstalter: IKOM 
Anmeldung: www.ikom.tum.de/
students/events 

Crack the case mit
Bain&Company 
Workshop
Do 16. Juni 2011 
München

Der Workshop bietet einen Einblick 
in die Arbeitsweise einer Unterneh-
mensberatung, Informationen über 
Einstiegsmöglichkeiten und darüber, 
wie Case-Studies bearbeitet 
werden.

Veranstalter: IKOM 
Anmeldung: www.ikom.tum.de/
students/events

Der Weg in die Selbstständigkeit 
mit Venture Capital – Höhen und 
Tiefen des Unternehmerseins 
Vortrag Innovative Unternehmer: 
Dr. Patt, Vorstand; eCAPITAL 
entrepreneurial Partners AG
Do 16. Juni 2011,
17:30 – 19:00 Uhr
TUM Stammgelände, HS 1100
Veranstalter: UnternehmerTUM
Anmeldung: (nicht erforderlich, 
außer Sie möchten einen Schein 
erwerben) www.unternehmertum.de

Exkursion zu Porsche 
Di 21. Juni 2011 
Zuffenhausen

Die Exkursion bietet einen Einblick 
in die Produktion und aktuelle 
technologische Herausforderungen 
der Porsche AG.

Veranstalter: IKOM
Anmeldung: www.ikom.tum.de/
students/events 

IKOM
Karriereforum, ergänzt durch 
Einzelgespräche, CV-Checks, 
Firmenvorträge und Vorträge von 
Vertretern aus Wirtschaft, Industrie 
und Politik: u.a. Louis Gallois, CEO 
EADS; Jörg Schwitalla, Personalvor-
stand MAN; Harald Krüger, 
Personalvorstand BMW 
Di 28. bis Do 30. Juni 2011,  
09:30 – 16:30 Uhr 
TUM Campus Garching 

Zielgruppe: alle Fachrichtungen, 
speziell Mathematik, Informatik, 
Elektro- und Informationstechnik, 
TUM-BWL, Maschinenwesen, 
Chemie, Chemieingenieurwesen 
und Physik

Sie sind auf der Suche nach einer 
Diplom-, Bachelor- oder Masterar-
beit? Sie wollen sich zu Praktika 
und Werkstudententätigkeiten 
informieren oder ins Berufsleben 
einsteigen? Auf der IKOM können 

Sie bei Vortragsserien, Einzelge-
sprächen und direkt an den 
Firmenständen Ihr Traumunterneh-
men finden und kennen lernen.

Keine Anmeldung für den Besuch 
des Forums erforderlich, Anmeldung 
für Einzelgespräche unter  
www.ikom.tum.de 

Veranstalter: IKOM – Das 
Karriereforum an der TUM
+49.89.289.15051
www.ikom.tum.de  

Weitere Veranstaltungen im Vorfeld 
der IKOM sowie das aktuelle 
Angebot an Exkursionen und 
Unternehmenspräsentationen finden 
Sie unter: www.ikom.tum.de
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Innovative Ideen zur Lösung der 
globalen Wasserprobleme 
Vorlesung Innovative Unternehmer: 
Dr. Hans Huber, Aufsichtsratsvorsit-
zender, Hans Huber SE
Do 30. Juni 2011,
17:30 – 19:00 Uhr
TUM Stammgelände, HS 1100

Veranstalter: UnternehmerTUM, 
kurth @ unternehmertum.de
Anmeldung: (nicht erforderlich, 
außer Sie möchten einen Schein 
erwerben) www.unternehmertum.de

Juli 

Exkursion zu Lufthansa Technik 
Di 5. Juli 2011 
München

Die Exkursion beinhaltet eine 
Führung, Fachvorträge und Infos 
über Einstiegsmöglichkeiten.

Veranstalter: IKOM,  
exkursionen @ ikom.tum.de;  
www.ikom.tum.de
Anmeldung: www.ikom.tum.de/
students/events 

Exkursion zu MAN Nutzfahrzeuge 
Mi 6. Juli 2011 
München

Die Exkursion bietet einen Einblick 
in die Produktion, aktuelle 
technologische Herausforderungen 
und das Testing der Produkte von 
MAN Nutzfahrzeuge.

Veranstalter: IKOM, exkursionen @
ikom.tum.de; www.ikom.tum.de
Anmeldung: www.ikom.tum.de/
students/events 

Exkursion zu Stihl 
Do 7. Juli 2011 
Waiblingen

Die Exkursion beinhaltet eine 
Werksführung, Fachvorträge und 
Infos über Einstiegsmöglichkeiten.

Veranstalter: IKOM, exkursionen @
ikom.tum.de; www.ikom.tum.de
Anmeldung: www.ikom.tum.de

Gründerwettbewerb  
„enable2start“ 
Vorlesung Innovative Unternehmer: 
Robin Harries, Gründer der 
Teamsunited GmbH, Max Wittrock, 
Gründer der myMuesli GmbH
Do 7. Juli 2011,
17:30 – 19:00 Uhr
TUM Stammgelände, HS 1100
Veranstalter: UnternehmerTUM, 
kurth @ unternehmertum.de
Anmeldung: (nicht erforderlich, 
außer Sie möchten einen Schein 
erwerben) www.unternehmertum.de

Exkursion zu Voith 
Mo 11. Juli 2011 
Heidenheim

Die Exkursion beinhaltet eine 
Werksführung, Fachvorträge und 
Infos über Einstiegsmöglichkeiten. 

Veranstalter: IKOM, exkursionen @
ikom.tum.de; www.ikom.tum.de
Anmeldung: www.ikom.tum.de

Workshop mit der Boston 
Consulting Group GmbH 
Mi 13. Juli 2011 
München

Der Workshop bietet einen Einblick 
in die Arbeitsweise eines 
Unternehmensberaters und Infos 
über Einstiegsmöglichkeiten. 

Veranstalter: IKOM, exkursionen @
ikom.tum.de; www.ikom.tum.de
Anmeldung: www.ikom.tum.de/
students/events 

Zukunftsmarkt: Lifestyle- 
Couponing 
Vorlesung Innovative Unternehmer: 
Fabian Heilemann, Gründer 
DailyDeal GmbH
Do 21. Juli 2011,
17:30 – 19:00 Uhr
TUM Stammgelände, HS 1100

Veranstalter: UnternehmerTUM, 
kurth @ unternehmertum.de
Anmeldung: (nicht erforderlich, 
außer Sie möchten einen Schein 
erwerben) www.unternehmertum.de

IKOM Garching
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Internationale Themen

Mai 

Intercultural Communication
Starting May 4, 2011 
please refer to page 54

Interkulturelle Begegnungen 
– Deutschland und Asien
Workshop: Maria Prahl; Wenbo He 
Do / Fr 5. / 6. Mai 2011 
Di / Mi 14. / 15. Juni 2011 
TUM Stammgelände
Zielgruppe: deutsche und 
internationale Studierende (je 50%)
Veranstalter: TUM International 
Office; Carl von Linde-Akademie
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de

Interkulturelle Begegnungen – 
Deutschland und Lateinamerika
Workshop: Regina Werner;  
Nilmara Bayrhof 
Fr / Sa 6. / 7. Mai 2011 
Fr / Sa 27. / 28. Mai 2011 
TUM Stammgelände

Zielgruppe: deutsche und 
internationale Studierende (je 50%)
Veranstalter: TUM International 
Office; Carl von Linde-Akademie
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de

Go India! Leben, arbeiten und 
studieren in Indien 
Seminar: Peter Braun, M.A. 
Pol.-Wiss. Südasien, Managing 
Director Knowledge Must
Fr 6. Mai 2011,
10:00 – 16:00 Uhr
TUM Stammgelände

Zielgruppe: Teilnehmer(inn)en des 
LAOTSE-Austauschprogramms

Erfahren Sie mehr über die indische 
Kultur und Arbeitswelt:

•	� Kulturelle Gemeinsamkeiten und 
Unterschiede zu Deutschland

•	� Praktikum in Indien: Bewerbungs- 
verfahren und Jobsuche

•	� Die indische Arbeitswelt im 
Vergleich zu Universitäts- /
Privatleben

•	 Indien und darüber hinaus

Veranstalter: TUM Career Service; 
International Office
Anmeldung: bitte bis zum 15. April 
an larissa.danschina @ mytum.de 

Studieren und Leben in 
Frankreich – Interkulturelle 
Schlüsselkompetenzen und 
Landeskunde
Workshop: Axel Honsdorf, 
Bayerisch-Französisches 
Hochschulzentrum (BFHZ), 
Referenten des BFHZ sowie externe 
Dozenten aus Deutschland und 
Frankreich
Di 10. / 17. Mai 2011
TUM Stammgelände
Veranstalter: BFHZ
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de

Einführung in das chinesische 
Wirtschaftsrecht 
Seminar: Dr. Ge Jiang
Fr 13. Mai 2011, 09:00 – 17:30 Uhr
München

Zielgruppe: Alle Interessierten, die 
unternehmerisch mit China tätig 
sind oder sein möchten

China hat in den letzten drei 
Jahrzehnten auf der wirtschaftlichen 
Weltbühne zunehmend an 
Bedeutung gewonnen. Wer 
mitspielt, gewinnt. Das erfolgreiche 
Mitspielen setzt jedoch gewisse 
Kenntnisse der gesetzlichen 
Rahmenbedingungen in China 
voraus, die bei diesem Seminar 
dargestellt und diskutiert werden.

Veranstalter: Executive Education 
Center, TUM School of Manage-
ment, +49 89.289.28474
Anmeldung:  
www.eec.wi.tum.de/anmeldung 

Interkulturelle Begegnungen –  
(ohne Länderschwerpunkt)
Workshop: Regina Werner;  
Ernest Hodzic 
Fr / Sa 13. / 14. Mai 2011
Fr / Sa 17. / 18. Juni 2011
TUM Stammgelände
Zielgruppe: deutsche und 
internationale Studierende (je 50%)
Veranstalter: TUM International 
Office; Carl von Linde-Akademie
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de

Interkulturelle Begegnungen – 
Deutschland und Südosteuropa
Workshop: Maria Prahl; Eliza 
Skowron
Fr / Sa 13. / 14. Mai 2011 
Fr / Sa 24. / 25. Juni 2011 
14:00 – 18:00 Uhr
TUM Campus Garching
Zielgruppe: deutsche und 
internationale Studierende (je 50%)
Veranstalter: TUM International 
Office; Carl von Linde-Akademie
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de

Bewerben in Frankreich 
Seminar: Axel Honsdorf; Bastien 
Gailleton: BFHZ
Di 17. Mai 2011,
16:00 – 20:00 Uhr
TUM Stammgelände

Frankreich – ein attraktives Ziel für 
Praktika sowie Jobs während und 
auch nach dem Studium. Doch wie 
bewerbe ich mich richtig, welche 
kulturellen Besonderheiten muss ich 
beachten? Diese und weitere 
Themen, wie Bewerbungsmappe, 
Praktika- und Stellensuche sowie 
„Convention de stage“ werden in 
diesem Seminar erläutert und durch 
praktische Übungen verdeutlicht.

Veranstalter: Bayerisch-Franzö-
sisches Hochschulzentrum BFHZ; 
TUM Career Service
Anmeldung:  
www.bfhz.uni-muenchen.de
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Juni 

Internationales Projekt-
management
Workshop: Sabine Gerhard, M.A., 
Interkulturelle Trainerin, Referentin 
der KHG TUM; Karin von 
Schmidt-Pauli, Dipl.-WiPäd., 
Trainerin, Interkultureller Consultant
Fr / Sa 3. / 4. Juni 2011, 
jeweils 09:00 – 18:00 Uhr
KHG TUM
Zielgruppe: Studierende, die 
Studienabschnitte bzw. spätere 
Arbeit im Ausland planen; 
Teilnehmer / innen internationaler 
Arbeitsgruppen
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de

Go China! Leben und Arbeiten in 
China 
Seminar: Nan Li, Trainerin, China 
Agent
Fr 10. Juni 2011,
09:00 – 13:00 Uhr,
TUM Stammgelände

Die chinesische Kultur unterschei-
det sich deutlich von unserer 
deutschen Mentalität. Dies spiegelt 
sich auch im Arbeitsleben und 
Bewerbungsprozess wider. Erfahren 
Sie mehr über die Besonderheiten 
der chinesischen Kultur und das 
nötige Vorgehen, um ein Praktikum 
in diesem Kulturkreis zu realisieren.

Veranstalter: TUM Career Service
Anmeldung: www.tum.de/career → 
Anmeldung Veranstaltungen 

Go Sweden! Kulturelle Unter-
schiede in der Arbeitswelt 
Workshop: Christina Thunstedt, 
TUM Sprachenzentrum
Fr 10. Juni 2011,
12:00 – 14:00 Uhr
TUM Stammgelände

•	� Interkulturelle Kommunikation 
•	� Die wichtigsten kulturellen Werte 

Schwedens
•	 Die Schweden im Privaten

•	� Das Geschäftsleben in 
Schweden 

•	� Do´s and Dont´s im Geschäfts-
leben und im Privaten 

Veranstalter: TUM Career Service
Anmeldung: www.tum.de/career → 
Anmeldung Veranstaltungen 

Go West! Praktikum in den USA 
oder Kanada 
Vortrag: Ines Jaehnert, B.A.Z. im 
Amerika Haus München e.V.
Do 16. Juni 2011,
17:00 – 19:00 Uhr
TUM Stammgelände, HS 0602

In diesem Vortrag erfahren Sie mehr 
über das nötige Vorgehen, um einen 
Praktikums- / Arbeitsaufenthalt in 
den USA oder in Kanada zu 
realisieren.

Veranstalter: TUM Career Service
Anmeldung: aus Planungsgründen 
gerne unter www.tum.de/career 

Begegnung der Kulturen
Workshop: Dr. Hannemor Keidel, 
Vizepräsidentin a.D., Beauftragte 
des Präsidenten der TUM; Eva R. 
de Bendit, TUM Sprachenzentrum
Do 30. Juni 2011 
Fr 1. Juli 2011 
Sa 2. Juli 2011
TUM Stammgelände
Zielgruppe: deutsche und 
internationale Studierende (je 50 %)
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de

Juli 

Job Applications in English 
Fr July 15, 2011
please refer to page 57

Herausforderung Asien – ein 
Kontinent im Aufbruch
Workshop: Ingmar Niemann, 
Publizist
Fr / Sa 15. / 16. Juli 2011
TUM Stammgelände
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de

Weiterbildung 2010/2011
  Executive MBA Programs
 Certifi cate Programs
 Open Enrollment Programs
 Customized Programs

Weiterbildung 2010/2011

Für den Vordenker im Manager.

In Kooperation mit

www.eec.wi.tum.de
info@eec.wi.tum.de
Tel.: +49 (0) 89 - 28 92 84 74 TU
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Schlüsselqualifikationen

Schlüsselqualifikationen spielen im 
Bewerbungsprozess eine wichtige 
Rolle.

Unter dieser Rubrik finden Sie 
ausgewählte Seminare, die Sie 
insbesondere beim Aufbau von 
Bewerbungskompetenzen 
unterstützen. 

Veranstalter ist, soweit nicht anders 
angegeben, die Carl von Linde-
Akademie.

Die Carl von Linde-Akademie bietet 
darüber hinaus weitere Seminare für 
Studierende und Doktorand(inn)en 
an.

Diese Angebote finden Sie unter 
www.cvl-a.tum.de

Mai 

Effektiver werden – allein und im 
Team – Mehr Erfolg an der 
Hochschule, vor allem später im 
Berufsleben
Workshop: Prof. Dr. Ernst J. Feicht, 
Lehrstuhl für Kommunikationsnetze, 
TU München
Di 3. / 10. / 17. Mai 2011, 
jeweils 14:00 - 16:45 Uhr
TUM Stammgelände
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de

Unternehmensethik
Vorlesung: Prof. Dr. Christoph Lütge, 
Lehrstuhl für Wirtschaftsethik,  
TU München
ab dem 3. Mai 2011
jeweils dienstags, 
10:00 – 12:00 Uhr
TUM Schellingstr. 33
Veranstalter: Peter Löscher-Stif-
tungslehrstuhl für Wirtschaftsethik
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de

Offizieller EEC-Programmstart 
2011 
Vortrag: Prof. Dr. Robert K. Freiherr 
von Weizsäcker, Prof. Dr. Christoph 
Kaserer, Prof. Dr. Gunther Friedl
Mi 4. Mai 2011,
19:00 – 21:30 Uhr
München

Zielgruppe: Alle Weiterbildungsinte-
ressierten

Begrüßung: Prof. Dr. Gunther Friedl, 
Vorstellung des Executive Education 
Center: Prof. Dr. Christoph Kaserer
Festvortrag: Entscheidungen im 
Lichte des Ungewissen, Prof. Dr. 
Robert K. Freiherr von Weizsäcker
Anschließend: Get Together

Veranstalter: Executive Education 
Center, TUM School of Manage-
ment, +49 89.289.28474
Anmeldung: www.eec.wi.tum.de/
anmeldung

Kommunikation und Präsentation
Workshop: Rike Zeus, M.A., 
Trainerin
Mi 4. / 11. / 18. / 25. Mai 2011,
jeweils 10:15 – 14:00 Uhr
TUM Campus Weihenstephan
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de

Kommunikation und Persönlich-
keit – Gesprächsführung und 
Coaching
Workshop: Michael Seitlinger, 
Kommunikationstrainer, Supervisor/
Coach, Referent der KHG TUM
Mi / Do 4. / 5. Mai 2011
TUM Stammgelände
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de

Selbstpräsentation im Geschäfts-
leben 
Workshop: Christine Riedelsberger, 
Trainerin
Do 5. Mai 2011, 
09:00 – 17:00 Uhr
TUM Stammgelände
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de

Businessplan-Grundlagenseminar 
Seminar: UnternehmerTUM
mehrere Starttermine und Orte

Wie wäre es, sein eigener Chef zu 
sein? Probieren Sie es aus – im 
Businessplan-Grundlagenseminar! 
Dort entwickeln Sie im interdiszipli-
nären Team Ihre eigene innovative 
Geschäftsidee. Sie lernen, wie Sie 
diese strukturiert in einem Business-
plan darstellen und überzeugend 
vor potenziellen Investoren oder 
Kunden präsentieren. Gründungs-
erfahrene Dozent(inn)en und 
professionelle Präsentationstrainer /
innen unterstützen Sie dabei. 
Erwerben Sie unternehmerisches 
Know-how und Zusatzqualifikati-
onen wie Teamfähigkeit, Kunden-
orientierung und Präsentations-
fähigkeit.

Starttermine im Sommersemester:

Garching: Sabine Maier-Eicher
Mo 9. Mai 2011, 16:00 – 17:30 Uhr 

Stammgelände: Oliver Bücken
Di 10. Mai 2011, 08:00 – 09:30 Uhr

Garching: Sabine Maier-Eicher
Di 10. Mai 2011, 08:15 – 09:45 Uhr

Stammgelände: Dr. Bernward Jopen
Mi 11. Mai 2011, 08:00 – 09:30 Uhr	

Stammgelände: Oliver Bücken
Mi 11. Mai 2011, 08:00 – 09:30 Uhr 

WZW: Sabine Maier-Eicher 
Mi 11. Mai 2011, 17:30 – 19:00 Uhr	

Veranstalter: UnternehmerTUM - 
Zentrum für Innovation und 
Gründung an der TUM;
kurth @ unternehmertum.de
Anmeldung: www.unternehmertum, 
Online-Anmeldung mit mytum-
Kennung möglich! 
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Das unbestechliche Auge – Prä-
sentationstraining vor der Kamera
Workshop: Inge Bell, Journalistin 
und Autorin; Bettina Hafner, Carl 
von Linde-Akademie
Do 12. Mai 2011, 
13:00 – 19:00 Uhr
Fr 13. Mai 2011, 
09:00 – 17:00 Uhr
TUM Stammgelände
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de

Engineer Your Text! - Technical 
Writing – For people who want 
more
Thu May 12 / Thu July 7, 2011 
please refer to page 54 

Writer‘s Lab – Scriptorium
Workshop: Dr. Karin Uecker, 
Wissenschaftsautorin
Fr 13. Mai 2011,
Fr 15. Juli 2011, 
jeweils 10:00 – 12:00 Uhr
TUM Stammgelände
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de

Ökonomisches Denken
Workshop: Prof. Dr. Karin 
Aschenbrücker, Professur für 
Didaktik der Arbeitslehre, Universität 
Augsburg
Fr 13. Mai 2011, 
14:00 – 18:00 Uhr
Sa 14. Mai 2011, 
10:00 – 15:00 Uhr
TUM Stammgelände
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de

Personalentwicklung – Konzepte 
der Unternehmensstrategie und 
zur Steigerung der Leistungsfä-
higkeit
Workshop: Jochen Turbanski, The 
Linde Group
Mi 18. Mai 2011,
10:00 – 17:00 Uhr
TUM Stammgelände
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de

Presentation Skills: Basic
Thu May 19, 2011 
please refer to page 55

Corporate Social Responsibility
Seminar: Dr. Janina Curbach, 
Lehrstuhl für Wirtschaftsethik, TUM
Do / Fr 19. / 20. Mai 2011, 
Do / Fr 16. / 17. Juni 2011, 
jeweils 09:00 – 16:00 Uhr
TUM Lothstr. 17
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de

Taktische Kommunikation –  
Effizienter kommunizieren
Workshop: Dr. Hartwich Geuß, 
European Patent Office
Do 19. Mai 2011, 
10:00 – 18:00 Uhr
TUM Stammgelände
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de

Kreativität – Ein Seminar für 
Entdecker
Workshop: Carolin Neuber, Junge 
Akademie, Katholische Akademie in 
Bayern
Fr / Sa 20. / 21. Mai 2011
Kardinal Wendel Haus

Zielgruppe: Studierende aller 
Fachrichtungen und junge 
Berufstätige bis 35 Jahre

Veranstalter: Carl von Linde-Akade-
mie; „Junge Akademie, Katholische 
Akademie in Bayern“
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de

Einführung in ausgewählte 
Methoden der Problemlösung
Workshop: Prof. Dr. André Krischke, 
Lehrgebiet Logistik- und Supply 
Chain Management, Hochschule 
München
Fr / Sa 20. / 21. Mai 2011
TUM Stammgelände
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de

Schreiben Sie sich erfolgreich
Workshop: Ursula Kronenberger, 
Journalistin und Systemischer 
Coach
Sa 21. Mai 2011,
Sa 2. Juli 2011, 
jeweils 09:30 – 17:00 Uhr
TUM Stammgelände
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de

Gender-Training 
Seminar: Simone Schönfeld, Lutz 
Schiffel, Cross Consult GbR
Mo / Di 23. / 24 Mai 2011,
jeweils 09:00 – 17:00 Uhr
TUM Gender-Zentrum

Junge qualifizierte Frauen und 
Männer müssen sich heute einer 
Vielzahl von Anforderungen stellen, 
denen man nur mit umfassenden 
Kompetenzen gerecht werden kann. 
Dennoch beeinflussen Geschlech-
terrollen unser alltägliches Verhalten 
und unsere Wahrnehmung. Auch in 
der Universität und im Beruf können 

wir uns nicht von unserem 
Geschlecht trennen. Unser 
persönliches Auftreten, unsere Mög-
lichkeiten zum sozialen Netz-
werkaufbau und unser Kommunika-
tionsverhalten werden durch unser 
Geschlecht beeinflusst. 

Im Seminar werden praxisrelevante 
Situationen, wie z.B. eine Selbst- 
präsentation und Vorstellungsge-
spräche geübt und analysiert. 
Spezifische Themen der Teilnehmer- 
(inn)en können zu Beginn ein- 
gebracht und im Verlauf des 
Seminars bearbeitet werden.

Veranstalter: TUM Gender-Zentrum
Anmeldung: www.tum.de/
frauenbeauftragte/veranstaltungen/
anmeldung/gender_stud_2011 
Das Seminar wird in der Fakultät 
Maschinenwesen mit 2 ECTS im 
Bereich SoftSkills anerkannt.
Das Seminar wird von der TUM  
Graduate School anerkannt.
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Zusatzqualifikation „ Vermittlung 
Fußball für Kinder“ 
Workshop: Kathrin Lehmann, 
Carolina Olufemi, Marianne Meier
Mo 23. Mai 2011 – Fr. 27. Mai 2011
ZHS München

Zielgruppe: Studierende der Sport– 
und Gesundheitswissenschaften

Vermittlung Fußball für Kinder –  
unter sportspieldidaktischer und 
sportpädagogischer Perspektive.
Der kostenlose Workshop ist eine 
Einführung in den Kinderfußball. Er 
befasst sich mit der „Spielwelt“ von 
Kindern, zeigt wie Fußballtrainings 
und ganze Fußballcamps konzeptio-
niert werden und diskutiert, wie 
wichtig die Persönlichkeit der 
Trainer(inn)en ist.

Voraussetzung für Ihre Teilnahme: 
Erfahrung im Umgang mit Kindern, 
Freude am Spielen mit Kindern, 
Zuverlässigkeit & Teamgeist 

Veranstalter: Fakultät für Sport- und 
Gesundheitswissenschaft;  
Kathrin Lehmann,  
kathrin.lehmann @ gmx.ch;  
Carolina Olufemi,  
carolina.olufemi @ tum.de
Anmeldung: Anschreiben mit kurzer 
Beschreibung zur Motivation für die 
Zusatzqualifikation

Design Thinking – What 
Influences Creativity in Product 
Design?
Wed May 25 / Thu May 26, 2011
please refer to page 55

Sprache und Artikulation
Workshop:  
Nike Mensebach, Sprachtrainerin 
und Sprachgestalterin
Do 26. Mai 2011, 
10:00 – 18:00 Uhr
TUM Stammgelände
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de

Juni 

Produktives Selbstmanagement 
– Den Kopf frei und alles im Griff
Workshop: Dr. Wilfried Mende, 
Trainer
Mo 4. Juni 2011,
09:00 – 18:00 Uhr
TUM Stammgelände
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de

Die Kunst der intuitiven 
Zielverwirklichung – Der innere 
Schlüssel zum erfolgreichen 
Selbstmanagement
Workshop: Dr. Wilfried Mende,
Trainer
Do  9. / 16. Juni 2011, 
jeweils 10:00 – 18:00 Uhr
TUM Stammgelände
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de

Creative Problem Solving – Deve-
lop new solutions systematically
Fri June 24, 2011 
please refer to page 56 

Team Communication and 
Facilitation in Projects
Thu June 30, 2011 
please refer to page 57 

Juli 

Motivation – Sich selbst und 
andere bewegen
Workshop: Rike Zeus, M.A., 
Trainerin
Do 14. Juli 2011, 
10:00 – 15:00 Uhr
Fr 15. Juli 2011, 
09:00 – 14:00 Uhr
TUM Stammgelände
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de

Management von internationalen 
Großprojekten
Workshop:  
Dipl.-Ing. Tilman Weide, Linde AG
Do 14. Juli 2011, 
09:00 – 17:00 Uhr
TUM Stammgelände
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de

Ethisch denken – verantwortlich 
handeln – Ethische Lösungen in 
Theorie und Praxis
Workshop: Prof. Dr. Peter 
Kunzmann, Universität Jena; Dr. 
Hartwich Geuß, EPO; Dr. Martin 
Kuder, Automobilindustrie
Fr / Sa / So 15. / 16. / 17. Juli 2011
Pallotti Haus Freising
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de

Medienkompetenz für das 
Management – Was ein Manager 
über Medien wissen sollte
Workshop: Prof. Jochen Kölsch, 
Bayerischer Rundfunkt und ARTE
Fr / Sa 15. / 16. Juli 2011
TUM Stammgelände
Zielgruppe: Fortgeschrittene 
Studierende, Doktorand(inn)en, 
Post-Doktorand(inn)en
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de
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Präsenz & Ausstrahlung – Ihr 
starker Auftritt!
Workshop: Carsten Schleuß, 
Schauspieler und Kommunikations-
trainer
Do 21. Juli 2011, 
10:00 – 17:00 Uhr
TUM Stammgelände
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de

Decision Making in Complex 
Systems – Part II - Advanced 
techniques in modelling complex 
systems – Agents in Networks
Fri July 22 / Sat July 23, 2011 
please refer to page 57

Manage&More – Bewerbungs-
schluss 
So, 31. Juli 2011, 08:00 Uhr
online unter:  
www.unternehmertum.de

Das Qualifizierungsprogramm 
Manage & More richtet sich an 
Studierende und Doktorand(inn)en 

und läuft über drei Semester. Die 
Teilnehmer / innen arbeiten in 
interdisziplinären Teams an realen 
Innovationsprojekten mit Industrie- 
partnern der UnternehmerTUM. 

In Workshops eignen sie sich 
betriebswirtschaftliche Grundkennt-
nisse an und trainieren ihre 
Kommunikations-, Präsentations- 
und Teamfähigkeit. Jedem Teil- 
nehmer steht zudem ein Mentor aus 
der Industrie zur Seite. Manage & 
More fördert die Persönlichkeitsbil-
dung der Teilnehmer/innen und 
bereitet sie auf zukünftige 
Führungsaufgaben vor.

Veranstalter: UnternehmerTUM – 
Zentrum für Innovation und 
Gründung an der TUM,  
herzog @ unternehmertum.de
Anmeldung: 
www.unternehmertum.de

Oktober 

Online Marketing und Social 
Media Engagement 
Seminar: Prof. Dr. Florian von 
Wangenheim
Fr 21. Oktober 2011,
09:00 – 17:30 Uhr

Zielgruppe: Fach- und Führungs-
kräfte sowie Interessierte aller 
Fachrichtungen

Auf Online Marketing kann heute 
niemand mehr verzichten, denn in 
einer digitalisierten und globalisier-
ten Welt bietet es eine Vielzahl an 
Vorzügen – von Kosteneffizienz bis 
hin zur Erreichung eines großen 
Publikums, zielgruppenspezifischer 
Ansprache und Interaktion mit dem 
Kunden.

Veranstalter: Executive Education 
Center, TUM School of Management 
Anmeldung:  
www.eec.wi.tum.de/anmeldung

TU was! – finde raus, wo’s morgen lang geht!

Das Handbuch für den erfolgreichen Start

Das Handbuch Schlüsselkompetenzen von der 
UnternehmerTUM gibt dir Tipps für die gelungene 
Bewerbung – sei es als Praktikant, Werkstudent oder 
Berufseinsteiger. Ob im Unternehmen oder als eigener 
Chef – Schlüsselkompetenzen braucht man immer!

Das Handbuch zeigt dir, wie du dich schon während 
des Studiums auf einen erfolgreichen Start ins 
Berufsleben vorbereiten kannst. 
Es enthält praxisnahe Darstellungen von notwendigen 
Schlüsselkompetenzen wie z. B. Teamfähigkeit, 
Kreativität, Selbstverantwortung und Kommunikations-
fähigkeit. 
In Interviews und Textbeiträgen erläutern Manager und 
Personalverantwortliche führender Unternehmen, wie 
sie ihren Weg in das Berufsleben gemeistert haben und 
worauf sie bei der Auswahl von Bewerbern Wert legen.

Hol dir dein Handbuch Schlüsselkompetenzen!
•	� Im Studenten Service Zentrum der TUM, Arcisstraße 21, 80333 München
•	� Direkt von der UnternehmerTUM, im gate Garching, Lichtenbergstraße 8, 85748 Garching
•	� Bei allen zentralen TUM-Bibliotheken

www.unternehmertum.de/competences.html



4342 Angebote für Doktorand(inn)en / Offers for PhD StudentsAngebote für Doktorand(inn)en / Offers for PhD Students

Angebote für Doktorand(inn)en / Offers for PhD Students

Die TUM Graduate School, die 
Fakultätsgraduiertenzentren sowie 
weitere Einrichtungen an der TUM 
bieten exklusive Seminare und 
Beratungsangebote für 
Doktorand(inn)en an. 

Eine Auswahl an Veranstaltungen 
finden Sie auf den folgenden Seiten. 
Natürlich können Sie als 
Doktorand(inn)en auch alle anderen 
Veranstaltungen im Veranstaltungs-
kalender „Zeit für Karriere“ nutzen.

Weitere Angebote und Seminare 
finden Sie u.a. auf der Webseite der 
TUM Graduate School:  
www.gs.tum.de

TUM Graduate School, Graduate 
Centers and further institutions at 
TUM offer exclusive seminars and 
counseling offers for PhD students. 

You can find a selection of exlusive 
events on the following pages. 

Of course you can participate in all 
other seminars and workshops 
within this calendar as well.

Furher offers can be found under 
www.gs.tum.de 

Januar – Dezember 

Karriereberatung / CV- Check
Individuelle Beratung: TUM Career 
Service
Montags, TUM Campus Garching
Dienstags, TUM Stammgelände

Sie möchten sich individuell beraten 
lassen, suchen Bewerbungshilfe, 
Informationen und Tipps zum 
Berufseinstieg und wie es beruflich 
weitergehen könnte?

Das Career Service Team 
unterstützt Sie gerne zu Themen 
wie Bewerbung, Berufseinstieg oder 
Karriereplanung.

Veranstalter: TUM Career Service; 
www.tum.de/career
Anmeldung: career @ tum.de

April 

Karriere, Kinder, Konflikte! – Wie 
kann mein Weg aussehen?
Workshop: Dr. Andrea Bernatowicz, 
Carl von Linde-Akademie; Bettina 
Hafner, Carl von Linde-Akademie
Fr / Sa 29. / 30. April 2011
TUM Campus Garching

Zielgruppe: Exklusiv für 
Doktorand(inn)en der TUM-GS

Veranstalter: TUM Graduate School;
Carl von Linde-Akademie
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de

Mai 

Professional Leadership in 
Project Management – First 
Leadership Experience
Workshop: Dr. Thomas Becker, 
Project Management Professional
Tue May 3 – Fri May 6, 2011
TUM Campus Garching
Target group: Exclusive for 
members of TUM-GS
Organized by: TUM-GS
Carl von Linde-Akademie
Registration: www.cvl-a.tum.de

Harvard Konzept: erfolgreich 
Verhandeln 
Seminar: Dipl. Päd. Klaus Haimerl
Do / Fr 5. / 6. Mai 2011
TUM Campus Garching

Zielgruppe: Exklusiv für 
Doktorand(inn)en der TUM-GS

Ein praktisches Verkaufstraining; 
Handeln lässt sich bei genauer 

Betrachtung sehr häufig als 
Verhandeln ausmachen. Eine 
Schlüsselqualifikation, die immer 
wichtiger wird.

Veranstalter: WIMES
Anmeldung: www.tum.de/wimes 

Entscheidungskompetenz 
Seminar: Dipl. Päd. Silke Humez
Mo / Di 9. / 10. Mai 2011
TUM Campus Garching

Zielgruppe: Exklusiv für 
Doktorand(inn)en der TUM-GS

Verschaffen Sie sich einen Überblick 
über die Psychologie des 
kompetenten Entscheidens und 
lernen Sie, wie Sie gute, bewusste 
und verantwortliche Entschei-
dungen treffen können.

Veranstalter: WIMES
Anmeldung: www.tum.de/wimes 
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Start Businessplan-Grundlagen-
seminar 
Seminar: Sabine Maier-Eicher
ab Di 10. Mai 2011, wöchentlich,
17:00 – 18:30 Uhr
TUM Campus Garching

Wie wäre es, sein eigener Chef zu 
sein? Probieren Sie es aus - im 
Businessplan-Grundlagenseminar! 
Dort entwickeln Sie im interdiszipli-
nären Team Ihre eigene innovative 
Geschäftsidee. Sie lernen, wie Sie 
diese strukturiert in einem Business-
plan darstellen und überzeugend 
vor potenziellen Investoren oder 
Kunden präsentieren. Gründungser-
fahrene Dozent(inn)en und 
professionelle Präsentationstrainer /
innen unterstützen Sie dabei. 
Erwerben Sie unternehmerisches 
Know-how und Zusatzqualifikati-
onen wie Teamfähigkeit, Kunden-
orientierung und Präsentationsfähig 
keit.

Veranstalter: UnternehmerTUM - 
Zentrum für Innovation und 
Gründung an der TUM, Isabella 
Kurth, kurth @ unternehmertum.de, 
+49 89.324.624.265 

Anmeldung: www.unternehmertum.de, 
Online-Anmeldung mit mytum-
Kennung möglich! 

Writing Clinic
Workshop: Dr. Stephen Starck,  
TUM Language Center
beginning May 12, 2011 
TUM Campus Garching
Target group: Exclusive for 
members of TUM-GS
Organized by: Carl von Linde- 
Akademie; TUM Language Center
Registration: www.cvl-a.tum.de

Scientific Paper Writing – Basics
Workshop: Dr. Aniko Balazs, 
Translator
Thu / Fri May 19 / 20, 2011
TUM Campus Garching

Target group: Exclusive for 
members of TUM-GS
Organized by: TUM Graduate 
School; Carl von Linde-Akademie 
Registration: www.cvl-a.tum.de

Wissenschaftliches Publizieren 
Seminar: Elisabeth Grenzebach
Mo / Di 23. / 24. Mai 2011,
jeweils 09:00 – 17:00 Uhr

Zielgruppe: Exklusiv für 
Doktorand(inn)en der TUM-GS

Wer in der Wissenschaft Erfolg 
haben will, muss seine Forschungs-
ergebnisse auch veröffentlichen. In 
diesem Seminar erfahren Sie, wie 
Sie verständlich und zugleich 
interessant schreiben können.

Veranstalter: WIMES
Anmeldung: www.tum.de/wimes 

Mitarbeiterführung – Grundkurs 
Seminar: Manuela Richter-Meyer
Do 26. Mai 2011,
Fr 27. Mai 2011,
jeweils 09:00 – 17:00 Uhr
TUM Campus Garching

Zielgruppe: Exklusiv für 
Doktorand(inn)en der TUM-GS

Das Seminar vermittelt Grundlagen 
zeitgemäßer Mitarbeiterführung. 
Personalführung heißt zuallererst: 
Kommunikation. An einigen 
wesentlichen Orientierungsmodellen 
von Führung soll gezeigt und 
erlebbar werden, wie die Teilnehmer 
 / innen klassische Aufgaben und 
Schwierigkeiten der Mitarbeiterfüh-
rung angehen und effektiv lösen 
können.

Veranstalter: WIMES
Anmeldung: www.tum.de/wimes 

Informationskompetenz für 
Promovierende 
Seminar: TUM Bibliothek
Mo 30. Mai 2011,
13:00 – 17:00 Uhr

Zielgruppe: Exklusiv für 
Doktorand(inn)en der TUM-GS

Ihre Universitätsbibliothek 
unterstützt Sie bei Ihrer Doktorar-
beit; Recherchieren – Sammeln – 
Ordnen – Veröffentlichen. Wie Sie 
aktuelle und relevante Literatur 
effizient recherchieren, Literaturli-
sten erstellen, wissenschaftlich 
zitieren und Ihre Dissertation 
publizieren können, erfahren Sie in 
diesem Kurs.

Veranstalter: TUM Bibliothek
Anmeldung: www.gs.tum.de 

Cooperation in international 
project teams – How to 
communicate and cooperate 
effectively in intercultural teams
Workshop: Monika Maria Thiel, 
Conflict Counseling and Coaching
Mo / Tue May 30 / 31, 2011, 
09:00 – 17:00 Uhr
TUM Campus Garching
Target group: Exclusive for 
members of TUM-GS
Organized by:  
Carl von Linde-Akademie; IGSSE
Registration: www.cvl-a.tum.de
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Juni 

Tag der Promotion
Beratung, Workshops und Vorträge
Mo 6. Juni 2011, ganztags
TUM Campus Garching, 
Exzellenzzentrum, Boltzmannstr. 17

• �Impulse und Anregungen für den 
Karriereweg (in Industrie, 
Forschung, Wissenschaft) 

• �Beratung / Information rund um 
den Bewerbungsprozess und die 
Promotion

Weitere Informationen, siehe S. 10

Lateral Leadership in Projects 
Seminar: Psych. Judith Bergner
Thu June 9, 2011,
09:00 – 17:00 Uhr
TUM Campus Garching

Target group: Exclusive for 
members of TUM-GS

Project management means: 
realizing ambitious intentions 
successfully in a complex 
environment by mobilizing highly 
qualified team members and 
different company divisions.

Organized by: WIMES
Registration: www.tum.de/wimes 

Decision Making in Complex 
Systems – An Introduction to 
System Dynamics
Workshop: Prof. Dr. André Krischke, 
Lehrgebiet Logistik- und Supply 
Chain Management, Hochschule 
München

Tue / Wed June 14 / 15, 2011, 
TUM Campus Garching
Target group: Exclusive for 
members of TUM-GS
Organized by: Carl von Linde-Aka-
demie; TUM Graduate School
Registration: www.cvl-a.tum.de

Basics in Business & Administra-
tion for Scientists – For Natural 
Scientists and Engineers as 
Managers
Workshop: Dr. Frank Böckelmann, 
Vice President Wacker Chemie AG
Fri / Sa June 17 / 18, 2011, 
09:00 – 16:00 Uhr
TUM Campus Garching
Target group: Exclusive for 
members of TUM-GS
Organized by: Carl von Linde- 
Akademie; TUM Graduate School
Registration: www.cvl-a.tum.de

Management von Beruf und 
Familie 
Seminar: Petra Mehne, Organisati-
onsberaterin
Sa 18. Juni 2011,
09:00 – 17:00 Uhr
TUM Gender-Zentrum

Eine zunehmende Anzahl von 
Frauen und Männern wird in den 
nächsten Jahrzehnten Beruf und 
Familie miteinander vereinbaren. 
Um beiden Bereichen gerecht zu 
werden und um die Qualität der 
Arbeit sowie die Lebensqualität zu 
steigern, sind immer mehr 
organisatorische Fähigkeiten 
gefordert. Unter Anleitung einer 
erfahrenen Organisationsberaterin 
erarbeiten Sie sich ein Konzept für 
Ihre individuelle Berufs- und 
Familiensituation.

Themen-Schwerpunkte: 
•	 Stärken-Schwächen-Analyse
•	 Aufgabenplanung und -verteilung

•	 Zeit-Management, Finanzen
•	 Ziele und Wünsche 
•	� Praktische Lösungsansätze für 

den Berufs- und Familien-Alltag

Veranstalter: TUM Gender-Zentrum
Anmeldung: www.tum.de/
frauenbeauftragte/veranstaltungen/
application, Anmeldung nur als Paar 
möglich (mindestens eine Person 
sollte an der TUM arbeiten oder 
studieren) 

„Berufungsverfahren in der 
Wissenschaft: Karriereplanung, 
Profilbildung und Training für 
Habilitandinnen“ 
Seminar: Prof. Dr. Christine Färber
Mo 20. Juni 2011,
09:00 – 17:00 Uhr
TUM Gender-Zentrum

Zielgruppe: Wissenschaftlerinnen 
der TU München

Ziel des Seminars ist es, dass Sie 

sich auf Bewerbungssituationen in 
der Wissenschaft vorbereiten. Das 
Seminar bietet Informationen über 
Bewerbungsverfahren in der 
Wissenschaft, übt das Gespräch mit 
der Berufungskommission und den 
wissenschaftlichen Vortrag. Sie 
erhalten Feedbacks zu Bewerbungs- 
unterlagen und videogestützte Rück- 
meldungen zu Vortrag und Ge- 
sprächsführung. Für den zweiten 
Tag bringen Sie bitte ein Vortrags-
skript oder Stichworte für einen 
Vortrag mit, den Sie schon gehalten 
haben. Wenn Sie noch keinen 
Vortrag gehalten haben, erarbeiten 
Sie bitte vorab einen 3-min-Kurzvor-
trag.

Bitte Bewerbungskleidung 
mitbringen!

Veranstalter: TUM Gender-Zentrum
Anmeldung: www.tum.de/
frauenbeauftragte/veranstaltungen/
application Foto: Heddergott / TUM
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Aktive Lesestrategie 
Seminar: Dr. Wilfried Menda
Mi 22. Juni 2011,
09:00 – 17:00 Uhr
TUM Stammgelände

Zielgruppe: Exklusiv für 
Doktorand(inn)en der TUM-GS

Wissen wird zum überwiegenden 
Teil mit Texten vermittelt. Aber 
Lesen heißt nicht verstehen und 
verstehen nicht behalten. Wenn aus 
schriftlichen Informationen eigenes 
Wissen werden soll, müssen Sie 
sich effektiv mit den Texten 
auseinandersetzen.

Veranstalter:  
Carl von Linde-Akademie
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de 

Creativity – Use systematic 
creative thinking to overcome 
obstacles and develop new ideas
Workshop: Florian Rustler, 

International facilitator for strategy 
and innovation workshops
Tue June 28, 2011, 
09:00 – 17:00 Uhr
TUM Campus Garching
Target group: Exclusive for 
members of TUM-GS
Organized by: Carl von Linde-Aka-
demie; TUM Graduate School
Registration: www.cvl-a.tum.de

Juli 

Gremienarbeit – Zeitkiller oder 
Ressource 
Seminar: Dipl. Päd. Birgit Weiß und 
Prof. Dr. Bärbel Schön
Fr 1. Juli 2011,
09:00 – 17:00 Uhr

Zielgruppe: Exklusiv für 
Doktorand(inn)en der TUM-GS

Gremien gezielt wählen und 
ressourcenorientiert nutzen; 

Hochschulstrukturen, Macht und 
Hierarchien wahrnehmen und verän-
dern, Ressourcen nutzen, Selbst- 
und Fremdwahrnehmung der 
eigenen Position / Person erkennen 
und bei Bedarf ändern, konstruk-
tiver Umgang mit Konkurrenz und 
Konflikten, Netzwerke aufbauen und 
pflegen.

Veranstalter:  
Carl von Linde-Akademie
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de 

Teamkompetenz – So gelingt die 
Zusammenarbeit im Team 
Seminar: Tanja Sossikian, M.A., 
Coaching – Beratung
Do 7. Juli 2011,
10:00 – 17:00 Uhr
TUM Gender-Zentrum

Zielgruppe: Doktorandinnen der TUM

Effektive Teamarbeit gilt als 
Schlüsselfaktor unternehmerischen 

Erfolgs. Sie gelingt dann besonders 
gut, wenn sich die Mitglieder eines 
Teams mit ihren Rollen und 
Aufgaben identifizieren und sich in 
der Gemeinschaft mit den anderen 
Teammitgliedern wohlfühlen. 
Wer ein Bewusstsein für die eigenen 
Arbeitspräferenzen besitzt und die 
Aspekte kennt, die zu einer 
gelungenen Teamarbeit beitragen, 
kann Teamkompetenz entwickeln: 
Die Fähigkeit, für sich und andere 
im Team das Beste herauszuholen. 
Themen des Seminars:
•	� Wann ist eine Gruppe von 

Menschen ein „Team“?
•	� Was braucht ein Team, um 

erfolgreich zusammen zu 
arbeiten?

•	 Rollen und Aufgaben im Team
•	� Selbsttest: Welche Teamrollen 

und -aufgaben passen zu mir?
•	� Offizielle und inoffizielle Regeln
•	� Hilfreiche Schritte, um effektiv 

und wertschätzend Teamge-
spräche zu führen

Veranstalter: TUM Gender-Zentrum
Anmeldung: www.tum.de/
frauenbeauftragte/veranstaltungen/
index_html

TUM Graduate School –  
Abschlussseminar 
Workshops, Podiumsdiskussion, 
Beratung
Do 7. Juli 2011,
09:00 – 20:00 Uhr
TUM Campus Garching

Zielgruppe: Doktorand(inn)en der 
TUM Graduate School, die ihre 
Promotion bereits abgeschlossen 
haben oder diese demnächst 
abschließen

Sie sind im letzten Promotionsjahr 
und haben die Abgabe Ihrer 
Dissertationsschrift bereits anvisiert, 
müssen aber auch den Einstieg in 
Ihre berufliche Karriere vorbereiten? 
Dann kommen Sie zum TUM Gradu-
ate School Abschlussseminar!

In diesem Baustein des TUM 
Graduate School Qualifizierungs-
programms erhalten Sie alle 
wichtigen Informationen rund um 
Karrieremöglichkeiten an der 
Universität und in der Industrie. 
Einen Tag lang werden Referen-
tinnen und Referenten aus 
Wirtschaft und Forschungsinstituti-
onen professionelle Einblicke in die 
Anforderungen unterschiedlicher 
Berufsfelder geben. Auch der TUM 
Career Service wird für individuelle 
Fragen und Beratungen zur 
Verfügung stehen. 

Weitere Termine: Do 6. Oktober 
2011, Do 8. Dezember 2011

Veranstalter: TUM Graduate School, 
Susan Trinitz, +49 89.289.10611
Anmeldung: www.gs.tum.de 
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Gehaltsverhandlung – mit starken 
Argumenten und der richtigen 
Taktik überzeugen 
Workshop: Dipl.-Wirtsch.-Ing. 
Christian Richter, Karriereservice.de
Sa 9. Juli 2011, 
10:00 – 13:00 Uhr
TUM Stammgelände

Zielgruppe: Exklusiv für 
Doktorand(inn)en der TUM-GS

Haben Sie sich auch schon mal die 
Frage gestellt, welche Taktik Sie in 
einer Gehaltsverhandlung 
anwenden sollten, um möglichst 
erfolgreich zu überzeugen? Wie wird 
Ihr Gesprächspartner auf Ihre 
Forderungen reagieren? Welche 
Argumente überzeugen ihn?
Um ein Gehaltsgespräch positiv zu 
gestalten, sollten Sie sich intensiv 
vorbereiten, indem Sie sich mit Ihren 
Zielen, dem Aufbau einer gezielten 
Verhandlungsführung und 
Argumentationsweise auseinander-

setzen. In diesem Seminar 
informieren wir Sie über unter-
schiedliche Gehaltsstrukturen in 
verschiedenen Branchen und 
Positionen. Zusätzlich vermitteln wir 
Ihnen unterschiedliche Methoden 
für eine erfolgreiche Verhandlungs-
führung.

Veranstalter: TUM Career Service
Anmeldung: www.tum.de/career → 
Anmeldung Veranstaltungen

Job Application – CV, cover letter, 
job interview
Workshop: Veronika Völler, 
Wirtschaftspsychologin
Thu July 14, 2011, 
Fri July 15, 2011, 
09:00 – 17:00 Uhr
TUM Campus Garching
Target group:  
Exclusive for members of TUM-GS
Organized by: Carl von Linde- 
Akademie; TUM Graduate School
Registration: www.cvl-a.tum.de

The succesful Job Interview for 
PhD Students 
Seminar: Human Resources,  
GE Global Research
Mo July 18, 2011,
12:00 – 16:00 Uhr
TUM Campus Garching

You can prepare yourself for a job 
interview as good as for an exam.  
If you receive an invitation for a job 
interview, you already suceeded in 
the first step. Your next aim is a 
concrete job offer that you will get  
if you pursue in the interview. This 
seminar helps you to go prepared in 
the next job interview by simulating 
interviews and giving personal 
feedback. 

Organized by: TUM Career Service
Registration: www.tum.de/career 

Besprechungen effektiv leiten 
Workshop: Stefanie Widmann, 
Trainerin für Kommunikation und 
Kooperation
Mo / Di 18. / 19. Juli 2011, 
jeweils 09:00 – 18:00 Uhr
TUM Campus Garching
Zielgruppe: Exklusiv für 
Doktorand(inn)en der TUM-GS
Veranstalter:  
Carl von Linde-Akademie;  
TUM Graduate School
Anmeldung: www.cvl-a.tum.de

Giving academic talks in English
Workshop: Tim Korver
Thu July 28, 2011,
17:00 – 20:00
Fr July 29, 2011,
09:00 – 17:00

Target group: Exclusive for 
members of TUM-GS

Academic speakers need to present 
their messages clearly and 

effectively so that the audience can 
understand and remember the 
communicated information.
This course aims to strengthen your 
presentation competence for 
Academic Talks with a focus on 
getting your message across more 
effectively.

Organized by: Pro Lehre; TUM GS
Registration: www.cvl-a.tum.de

September 

Diversity- und Genderkompetenz 
in Lehre und Forschung 
Seminar: Dr. Nadja Ramsauer, 
Leiterin Fachstelle Gender Studies 
der Züricher Hochschule für 
Angewandte Wissenschaften
Do 15. September 2011,
09:00 – 16:00 Uhr
TUM Gender-Zentrum

Diversity spricht die Vielfalt an. Das 
Handeln und die Präferenzen 
einzelner Personen werden von der 
Geschlechtszugehörigkeit, aber 
auch von sozialen und kulturellen 
Aspekten sowie vom Alter und 
Erfahrungshintergrund geprägt. 
Sie lernen 
•	� wie Geschlechterrollen soziale 

Strukturen / Denksysteme prägen
•	� in welchem Verhältnis die 

Ordnung der Geschlechter zu 
anderen Kategorien der sozialen 
Strukturierung steht

•	� sich der eigenen Vorbildfunktion 
bewusst zu werden

•	� in Ihrem Unterricht geschlechter- 
und diversitydifferenzierende 
Aspekte zu berücksichtigen

•	� die Interaktion mit dem jeweiligen 
Gegenüber geschlechtergerecht 
zu gestalten

Veranstalter: TUM Gender-Zentrum
Anmeldung: www.tum.de/
frauenbeauftragte/veranstaltungen/
application 
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Auftaktseminar – TUM Graduate 
School 
Workshops, Podiumsdiskussion, 
Beratung 
Mo – Do 19. – 22. September 2011 
Frauenchiemsee

Zielgruppe: Doktorand(inn)en der 
TUM Graduate School

Sie sind eingeladen, zusammen mit 
anderen Doktorand(inn)en aktuelle 
Themen aus Wissenschaft und 
Forschung zu diskutieren und neue 
Perspektiven für Ihre Doktorarbeit 
zu entwickeln. In Vorträgen, 
Workshops und Abendveranstal-
tungen entwickeln Sie zusammen 
mit erfahrenen Trainern und 
geladenen Gästen neue Ideen und 
fördern Ihr persönliches Netzwerk.

Veranstalter: TUM Graduate School, 
Barbara Wagner, +49.89.289.10610
Anmeldung: www.gs.tum.de 

Assessment-Center Training für 
Promovierende 
Seminar: Stefan Maußer, 
Verhaltenstrainer und Personalleiter 
bei der Stadtwerken München 
GmbH (SWM)
Fr / Sa 23. / 24. September 2011,
jeweils 09:00 – 18:00 Uhr

Zielgruppe: Exklusiv für 
Doktorand(inn)en der TUM-GS

Das Assessment-Center (AC) wird 
häufig für die Auswahl von 
Nachwuchskräften eingesetzt und 
findet immer häufiger auch im 
späteren Karriereverlauf, z. B. wenn 
es um die Besetzung von 
Spezialisten oder Führungspositi-
onen geht, seinen Einsatz. Wer eine 
Einladung zu einem AC erhält, sollte 
sich gründlich vorbereiten und mit 
den Aufgabenstellungen und den 
Testmethoden vertraut machen. 
Insbesondere sollte er seine eigene 
Wirkung auf andere kennen und 

sich deren bewusst sein.
In diesem Training simulieren wir mit 
Ihnen ein typisches AC. Sie nehmen 
an Einzel- und Gruppenaufgaben 
teil und lernen das AC in der Praxis 
kennen. In diesem Training haben 
Sie die Möglichkeit, in verschie-
denen Übungen sich selbst mit Hilfe 
von Videounterstützung zu erleben 
und einzuschätzen. Im Anschluss an 
die Übungen bekommen Sie ein 
Feedback zu Ihrem Persönlich-
keitsprofil und wie Sie auf andere 
und auf Personalleiter wirken.

Veranstalter: TUM Career Service
Anmeldung: www.tum.de/career → 
Anmeldung Veranstaltungen 

Oktober 

Zertifikatsreihe Betriebswirt-
schaft kompakt 
Mo 17. – Sa 22. Oktoberr 2011,
jeweils 09:00 – 17:30 Uhr

Für den Karrierefortschritt sind 
fundierte Kenntnisse in den 
betriebswirtschaftlichen Kerngebie-
ten mindestens so wichtig, wie 
überragende Fach-, Branchen- und 
Führungsqualitäten. In dieser 
Zertifikatsreihe erhalten die 
Teilnehmer in vier thematischen 
Modulen einen umfassenden, 
praxis- und anwendungsorientierten 
Einblick in die aktuellen Konzepte 
und Instrumente der Betriebswirt-
schaftslehre.

Veranstalter:  
Executive Education Center,  
TUM School of Management,  
+49 89.289.28474
Anmeldung: www.eec.wi.tum.de/
anmeldung

ForschungLive_Anzeige_105x148,5_Layout 1  15.03.10  11:08  Seite 1

Forschung 
live. Wissenschaft in 

 Garching. Tag der     
offenen Tür am

15. Oktober 2011 
11 bis 18 Uhr 

www.forschung-garching.de

A6_fuerAlumni.indd   1 25.03.11   17:56



Offers in EnglishOffers in English 5554

Offers in English

On the following pages we inform 
you about lectures and events that 
are held in English. More details to 
the single dates can be found on 
the denoted pages or websites in 
this brochure.

Additionally you can find a lot of 
information on career topics under 
www.tum.de/career.

For special offers for PhD students 
in English please refer as well to the 
chapter “Angebote für 
Doktorand(inn)en / Offers for PhD 
students” on page 42.

Career Counseling / CV-Check
Weekly 

Do you need help on matters 
connected with starting work and 
career planning? 

Are you looking for a job or an 
internship? Do you need information 
on how to apply in Germany?

The TUM Career Service will be 
pleased to advise you.

We offer personal counseling for 
students, PhD students and alumni 
at all TUM campuses. 

Just send us an email for booking 
an individual appointment: 
career @ tum.de
www.tum.de/career

Intercultural Communication
Workshop: Dr. Heidi Minning, TUM 
Language Center
Starting May 4, 2011
Wednesday, 
13:30 – 15:00
TUM Stammgelände
Organized by: Language Center; 
Carl von Linde-Akademie
Registration: www.cvl-a.tum.de

Engineer Your Text! – Technical 
Writing – For people who want 
more
Workshop: Dr. Aniko Balazs, 
Translator 
Thu May 12 / Thu July 7, 2011
09:00 – 16:00
TUM Stammgelände
Organized by:  
Carl von Linde-Akademie
Registration: www.cvl-a.tum.de

IKOM Life Science (Career Fair)
Wed May 18, 2011 
TUM Campus Weihenstephan

Are you a student of the food 
sciences or biological studies? Do 
you want to know about employ-
ment opportunities upon completion 
of your degree? Do you know what 
you want to do but don`t know how 
to get there? Are you looking for 
work experience or a job as a 
student trainee? If any of the above 
applies to you, then you should 
attend the IKOM Life Science fair!

At our campus in Weihenstephan, 
34 companies, all searching for 
young employees, will present 
themselves on May 18th 2011.  
Each company will have a stand 
where you can socialize and collect 
information. 

www.ikom.tum.de

Presentation Skills: Basic
Workshop: Eva A. Fey
Thu May 19, 2011,
TUM Stammgelände
Target group: especially for 
participants of „Fit for TUMorrow“
Organized by:  
Carl von Linde-Akademie; 
HVB-Stiftungsinstitut für Finanz-
mathematik
Registration: www.cvl-a.tum.de

Design Thinking – What 
Influences Creativity in Product 
Design?
Workshop: Dr. Oliver Schilke, 
Department of Sociology, University 
of California-Los Angeles 
Wed May 25 / Thu May 26, 2011,
10:00 – 18:00
Organized by:  
Carl von Linde-Akademie
Registration: www.cvl-a.tum.de
 

TUM Career Week 
6. – 10. June 2011
Workshops and interviews with 
companies, counseling, lectures on 
career topics

In this week the TUM Career 
Service organizes at all TUM 
Campuses a broad program on the 
topics career entry and application 
process. Take the chance and get to 
know more about the application 
process in Germany and abroad, 
use individual counseling sessions 
and get to know interesting 
companies in workshops or 
personal interviews. 

For more details about the 
companies that take part and the 
further events during the TUM 
Career Week please refer to:  
www.tum.de/career → Career Week 

Organized by: TUM Career Service
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Facts and figures around doing a 
PhD at TUM
Lecture: Andrea Meyer, TUM GS
Mo June 6, 2011,
12:30 – 13:30
TUM Campus Garching,  
Boltzmannstr. 17, Foyer
 
Application Picture Event 
Mi June 8, 2011,
14:00 – 16:00

Do you want to apply for an 
interesting job and only the 
application picture is missing?

Then join our application picture 
event and pursue your future 
employer with a professional photo.

Organized by: TUM Career Service
Registration: www.tum.de/career → 
TUM Career Week

How to apply in Germany 
Lecture: TUM Career Service
Fri June 10, 2011,
15:00 – 17:00
TUM Stammgelände

Target group: International students, 
who want to apply for a job or an 
internship in Germany

Are you an international student and 
want to apply for a job or an 
internship in Germany? This course 
will provide you with essential tips 
and information about the 
application process in Germany.

Organized by: TUM Career Service
Registration: www.tum.de/career

Creative Problem Solving – Deve-
lop new solutions systematically
Workshop: Florian Rustler, 
International facilitator for strategy 
and innovation workshops

Fri June 24, 2011,
09:00 – 18:00
TUM Stammgelände
Target group: especially for 
participants of „Fit for TUMorrow“
Organized by:  
Carl von Linde-Akademie
Registration: www.cvl-a.tum.de
 
IKOM (Career Fair)
Tue June 28 – Thu June 30, 2011,
09:30 – 16:30 
TUM Campus Garching

You are looking for a diploma, 
bachelor or masterthesis, do you 
wish to inform yourself about 
internships and jobs for students or 
wish to find an entry into the 
business world? At the IKOM you 
can find your dream job at lecture 
series and directly at the stands of 
the companies.

Organized by: IKOM
www.ikom.tum.de

Team Communication and 
Facilitation in Projects
Workshop: Monika Maria Thiel, 
Conflict Counseling and Coaching
Thu June 30, 2011,
09:00 – 17:00
TUM Stammgelände

Target group: Tutors, PhD students, 
international students

Organized by:  
Carl von Linde-Akademie
Registration: www.cvl-a.tum.de

Job Applications in English 
Workshop: Tim Korver, TIMKORVER 
Individual English Training
Fri July 15, 2011,
10:00 – 14:00
TUM Stammgelände

Target group: Students, Graduates 
who want to learn more about the 
application process in English-
speaking cultures

English is becoming the leading 
language in international business 
and research. In this course you will 
learn how to write a job application 
in English. By training different 
situations you will get more 
self-confidence in using the English 
language in a job interview.

Organized by: TUM Career Service
Registration: www.tum.de/career

Decision Making in Complex 
Systems – Part II – Advanced 
techniques in modelling complex 
systems – Agents in Networks
Workshop: Prof. Dr. André Krischke, 
Lehrgebiet Logistik- und Supply 
Chain Management, Hochschule 
München
Fri July 22 / Sat July 23, 2011
TUM Stammgelände
Organized by:  
Carl von Linde-Akademie
Registration: www.cvl-a.tum.de

Foto: Benz / TUM
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Mentoring und karrierefördernde Programme

TUM Mentoring von Alumni  
für Studierende

Studium, Berufsleben, Lebensplanung –
generationenübergreifend!

Im TUM-Mentoringprogramm fördern und begleiten 
Alumni Studierende der TUM. Die Mentees können 
ihre persönliche Lebens-, Berufs- und Karriereplanung 
thematisieren und optimieren. Das Programm bietet 
allen Beteiligten die Möglichkeit, über eigene Horizonte 
hinauszublicken.

Die Teilnahme als Mentee ist für alle Studierenden 
ab dem 3. Semester und Promovend(inn)en der TUM 
möglich. Die ehrenamtlich tätigen Mentor(inn)en sind 
ausschließlich Ehemalige, die an der TUM studierten 
oder promovierten. Sie können durch ihr Engagement 
wieder mit ihrer Alma Mater in Verbindung kommen. 
Beide Tandempartner / innen sind mit der TUM vertraut. 
Diese Gemeinsamkeit erleichtert das gegenseitige Ken-
nenlernen und die konkrete Zusammenarbeit.

Das Mentoring-Jahr wird von einem umfassenden Rah- 
menprogramm begleitet.

•	� Auftaktveranstaltung zum Semesteranfang
•	 Regelmäßige Mentee / Mentor(inn)en Treffen
•	 Workshops für Mentees und Mentor(inn)en
•	� Firmentouren für Mentees in den Unternehmen der 

Mentor(inn)en
•	� Themenabende mit hochrangigen Vertreterinnen und 

Vertretern aus Wirtschaft und Forschung
•	 Midterm-Treffen mit Speedmentoring
•	 Abschlussveranstaltung 

Online-Anmeldung und Informationen:
www.tum.de/mentoring/tum-mentoring oder  
direkt an mentoring @ alumni.tum.de 

mentorING

Careerbuilding Programm für Ingenieurinnen und  
Naturwissenschaftlerinnen

Als Studentin einer der Fakultäten Maschinenwesen, 
Elektrotechnik, Informatik, Physik, Bauingenieurwesen 
der TUM im Haupt- oder Masterstudium oder ab dem
4. Semester im Bachelorstudium haben Sie die Möglich-
keit an mentorING teilzunehmen.
Mit dem Ziel, den Frauenanteil in den entsprechenden 
Branchen zu erhöhen und die dort arbeitenden Frauen 
zu stärken, kombiniert das Programm bewährte Instru-
mente der Nachwuchsförderung:

1. �Mentoring: Mentor(inn)en aus Unternehmen unterstüt-
zen Studentinnen und Berufsanfängerinnen ein Jahr  
lang bei der Lebens-, Studien- und Karriereplanung.

2. �Qualifizierung: Alle Teilnehmerinnen durchlaufen ein 
zielgruppengerechtes, dem jeweiligen Qualifikations-
niveau angepasstes Seminar- und Trainingsprogramm.

3. �Netzwerkaufbau und -ausbau: Die Teilnehmerinnen 
werden in ein berufs- und studienrelevantes Netzwerk 
eingeführt.

Sie profitieren von
•	�der individuellen Beratung und Unterstützung durch 

Ihre Mentorin / Ihren Mentor
•	�der Aneignung karriererelevanter strategischer Fähig-

keiten (Bewerbungstraining, Professionelle Kommuni-
kation usw.)

•	�der Vermittlung von wichtigen Kontakten für Ihre beruf-
liche Zukunft

Der nächste Durchgang läuft von Mai 2011 bis Mai 2012.

Mehr Informationen und Bewerbungsunterlagen
www.tum.de/genderzentrum
weber @ zv.tum.de

Die Teilnahme an mentorING wird im Bachelor- und 
Masterstudiengang Maschinenwesen und im Master-
studiengang Bauingenieurwesen als Studienleistung in 
Form von 2 ECTS anerkannt.
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Manage&More ist das unternehmerische Qualifizie-
rungsprogramm für Studierende und Doktoranden. 
Sichern Sie sich schon während des Studiums eine gute 
Startposition, um später erfolgreich ein Unternehmen zu 
gründen oder als „Unternehmer im Unternehmen“ Ver-
antwortung zu übernehmen. Die Teilnahme ist kostenfrei 
und wird wie ein Stipendium gewährt.

Nächster Bewerbungsschluss ist der 31. Juli 2011
Online-Bewerbung unter: www.manageandmore.de

Manage&More umfasst folgende Kernleistungen der 
unternehmerischen Qualifizierung:

•	� Durchführung von Innovations- und Gründungs-
projekten  
Das Manage&More-Programm bietet Ihnen in Inno-
vationsprojekten die Chance, in direkten Kontakt mit 
Unternehmen zu treten, aktuelle Aufgabenstellungen 
aus der Industrie kennen zu lernen und in interdis-
ziplinären Teams Lösungen dafür zu entwickeln. In 
Gründungsprojekten werden Sie dabei unterstützt, 
Ihre eigenen Geschäftskonzepte voranzutreiben.

•	� Persönlichkeits-Entwicklung durch Coaching 
Manage&More fördert Ihre Persönlichkeitsbildung und 
bereitet Sie auf zukünftige Führungsaufgaben vor. Sie 
lernen sich selbst zu motivieren, mit Schwierigkeiten 
umzugehen und Verantwortung zu übernehmen. 
Durch regelmäßige persönliche Feedback-Gespräche 
mit der Programmleitung entwickeln Sie Ihre Schlüs-
selkompetenzen gezielt weiter.

•	� Mentoring und Zugang zum unternehmerischen 
Netzwerk 
Durch die Kooperation der UnternehmerTUM mit 
zahlreichen Industrie-Partnern erhalten Sie die Mög-
lichkeit, wertvolle Kontakte für Ihre berufliche Zukunft 
zu knüpfen. Sie bekommen einen persönlichen 
Mentor aus der Wirtschaft zur Seite gestellt, der Ihnen 
Einblicke in die Praxis ermöglicht.

•	� Workshops, Seminare und Ressortarbeit  
Durch die Mitarbeit in unterschiedlichen Ressorts 
von Manage&More lernen Sie praktisches Organisa-
tionsmanagement kennen. In Workshops eignen Sie 
sich betriebswirtschaftliche Grundkenntnisse an und 
trainieren Ihre Kommunikations-, Präsentations- und 
Teamfähigkeit.

Lernkompetenz...
…ist eine Schlüsselkompetenz, die in unserer Wissens-
gesellschaft als entscheidender Wettbewerbsfaktor gilt. 
Nur wer in der Lage ist, sich schnell in neuen Situationen 
zu Recht zu finden, d.h. sich auch in Lern- oder Arbeits-
umfelder einzufügen, kann erfolgreich handeln.

…geht dabei weit über die einfache Wiedergabe von 
Wissen hinaus. Sie umfasst zudem die Fähigkeit, das 
eigene Lernen regulieren zu können. Selbstreguliertes 
Lernen ist eine Metakognition, also ein Wissen über 
das eigene Wissen, und vereint kognitive, praktische, 
kreative und emotionale Aspekte.

…ist Voraussetzung für eine erfolgreiche wissenschaftli-
che Ausbildung. Von Studierenden wird verstärkt gefor-
dert, das eigene Lernverhalten zu kennen, selbstständig 
Selbstlernphasen zu organisieren und auch erfolgreich 
zu steuern.

Das Projekt learning @ TUM

Das Projekt learning @ TUM will diese Lernkompetenz be-
darfsgerecht fördern. Dazu unterstützen wir Studierende 
darin, ihre Fertigkeiten in den Bereichen Lernstrategie, 
Lerntechniken, Prüfungsvorbereitung, Selbstorganisation 
und wissenschaftlichem Arbeiten zu vertiefen.

Angebote für Studierende
•	� Lernworkshops (z.B. „Lernen mit System“)
•	� Offene Lernsprechstunde – Einzeln und in 	  	

(Lern)Gruppen
•	 Learning-Angebot „das Lernen lernen“

Ansprechpartnerin für alle Fragen und Feedback rund 
um Learning @ TUM ist Beate Dallmeier.
www.prolehre.tum.de/learning

Manage&More – das Qualifizierungsprogramm der 
UnternehmerTUM
Qualifizieren Sie sich zum Unternehmer von morgen! 

Learning @ TUM – das Lernen lernen
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Während der TUM Career Week organisiert der TUM Care-
er Service an allen Standorten für Studierende, Promovie-
rende und Alumni ein breites Programm zu den Themen 
Berufseinstieg und Karriere.  
Geboten werden persönliche Beratungen, Karrieregesprä-
che, Veranstaltungen und Informationen zu Bewerbungen, 
internationalen Themen und Berufsbildern sowie der 
direkte Dialog mit Unternehmen. Lassen Sie sich in dieser 

Woche individuell beraten, erfahren Sie mehr über den 
Bewerbungsprozess im In- und Ausland und lernen Sie im 
Rahmen von Workshops oder im persönlichen Interview 
interessante Unternehmen kennen.

Mehr Informationen zur TUM Career Week und das  
Programm finden Sie unter www.tum.de/career
Veranstalter: Alumni & Career. TUM Career Service

TUM Career Week
Zweimal im Jahr
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Technische Universität München
Alumni & Career · TUM Career Service
Gabelsbergerstr. 39
1. Stock · Zimmer 109 / 110
80333 München

Boltzmannstr. 17
85748 Garching
3. Stock · Zimmer 305 

Maximus-von-Imhof-Forum 3
85354 Freising-Weihenstephan
OGL 01, 1. Stock über UniBar
(jeden 2. Dienstag im Monat)

Telefon  +49.89.289.22132

career @ tum.de 
www.tum.de/career
www.tum.de/jobboerse

Gerne beantworten wir Ihre Fragen!

Der TUM Career Service steht Ihnen das ganze Jahr über 
mit Rat und Tat an allen Standorten der TUM zur Seite.

Simone Stein, Amelie Lemke und Katja Ploner

Foto: facesbyfrank


