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Munich Dual Career Office

Das Munich Dual Career Office richtet sich an Partner / innen von Spitzenwissenschaftler / innen, die sich vor
hohen Mobilitätsanforderungen sehen. Durch ein differenziertes Netzwerk mit Einrichtungen der Wissenschaft,
der Wirtschaft, der Bildung und des Sozialen gewährleisten wir Unterstützung bei Mobilitätsentscheidungen 
und entwickeln mit Ihnen individuelle Lösungen für die Herausforderungen, die eine Doppelkarriere stellt. 

Das Munich Dual Career Office ist ein Service der Technischen Universität München in Kooperation mit:

• Max-Planck-Gesellschaft (Gründungsmitglied), Helmholtz Zentrum München, 
Deutsches Zentrum für Luft- und Raumfahrt und Fraunhofer-Gesellschaft

• SÜD-CHEMIE AG, Infineon Technologies AG
• Hochschule München und Katholische Stiftungfachhochschule



Wir unterstützen Ihre/n Partner/in bei der Stellensuche, informieren und beraten.
Aufbau des beruflichen Netzwerkes und Vermittlung von Kontakten, Strategieentwicklung zur Stellensuche und Bewerbung

Wir fördern Ihre Integration als Spitzenwissenschaftler / innen in München.
Beratung zu Wohnen und Leben, Fragen zur Kinderbetreuung, Schule, Weiterbildung, Freizeit, Kultur und Soziales, Mobilität

Wir bieten Ihnen Weiterbildungen, Kontakte und Kommunikation zu Dual Career Themen.
Dual Career Netzwerke und Veranstaltungen, Vermittlung von Patenschaften unter Spitzenwissenschaftler / innen, Community-Building

Kooperationspartner:



Bitte wenden Sie sich mit allen Dual Career Anliegen an Kerstin Dübner-Gee | M.A. Personalentwicklung
Technische Universität München | Munich Dual Career Office | Arcisstraße 21 | 80333 München
Tel +49.89.289.25297 | Fax +49.89.289.23399 | duebner-gee@zv.tum.de | www.tum.de/dualcareer 

Verwendung der Grafik mit freundlicher Erlaubnis der Cornell-Universität · Quelle: http://pages.physics.cornell.edu/sethna/teaching/sss/jupiter/Web/L5Poinc.htm

Exzellenzinitiative des Bundes und der Länder
Technische Universität München –
Die unternehmerische Universität


